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บทคัดยอ 

 การวิจัยครั้งน้ีมีวัตถุประสงคเพื่อ  1)  ศึกษาสภาพ

ปญหาและความตองการของการพัฒนาการวิจัยเ พ่ือ

พัฒนาการเรียนรูของนักศึกษาครู   คณะครุศาสตร   

มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา  และ  2)  นําเสนอแนวทาง

การพัฒนาการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรูของนักศึกษาครู  

คณะครุศาสตร  มหาวิทยาลับราชภัฏสงขลา  กลุมตัวอยาง 

ที่ใชในการวิจัย  ไดแก  1)  นักศึกษาคณะครุศาสตร  ชั้นปที่  5  

ที่ลงทะเบียนเรียนในปการศึกษา  2564  2)  ผูทรงคุณวุฒ ิ

ในการสนทนากลุม  วิเคราะหสาเหตุและกําหนดแนวทาง  

เครื่องมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูล  ไดแกแบบสอบถาม  

แบบบันทึกการสนทนากลุม  วิเคราะหขอมูล  ดวยคาเฉลี่ย  

สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  PNI  Modified  และการวิเคราะห

เนื้อหาผลการวจิัยพบวา  1)  สภาพการพัฒนาการวจิัยเพือ่

พัฒนาการเรียนรูของนักศึกษาครู  ดานความรู  ดานทักษะ 

การปฏิบัติ  และดานเจตคติอยูในระดับมาก  และมีความ

ตองการจําเปนดานความรูมากที่สุด  รองลงมาคือ  ดานทักษะ

การปฏิบัติ  และดานเจตคต ิ 2)  แนวทางการพัฒนาการวิจัย

เพ่ือพัฒนาการเรียนรูของนักศึกษาแบงเปน  3  ดาน  ดังนี้ 

 2.1 ดานความรู  อาจารยผูสอนควรจัดการเรียนการ

สอนที่เนนแบบการวิจัยเปนฐาน  (RBL)  เนนการปฏิบัติจริง

พรอมยกตัวอยางใหนักศึกษาเห็นเปนรูปธรรมและสรางสื่อเสริม

การเรียนรูใหกับนักศึกษาเรียนรูไดดวยตนเองในรูปแบบออนไลน 

*จงกล บัวแกว 

E-mail : jongkon.bu@skru.ac.th 

 2.2 ดานทักษะปฏิบัติ  อาจารยผูสอนควรจัดการเรยีน

การสอนที่บูรณาการเนื้อหาความรูและการฝกปฏิบัติ  

ดวยขอมูล/สถานการณจริง  คัดเลือกตัวอยางงานวิจัย 

ที่ถูกตองและไมถูกตองมาเปนตัวอยางในการเรียนรู   

 2.3 ดานเจตคต ิ อาจารยรวมกับนักศึกษาสรางระบบ

และปฏิทินการติดตามงานอยางชัดเจน  พรอมติดตามงาน

แบบกัลยาณมิตรตอเนื่อง  และใหขอมูลยอนกลับท่ีเปน

ประโยชนของนักศึกษา 

 

คําสําคัญ : การวิจัยเพื่อพัฒนา, นักศึกษาครู, การประเมิน

ความตองการจําเปน 

 

Abstract 

 The  objectives  of  this  research  aim  to  1)  study  

the  problem  conditions  and  the  needs  of  research  

for  student  teachers’ learning  development, Faculty  

of  Education, Songkhla  Rajabhat  University, and 2)  to  

present  research  development  guidelines  for  student  

teachers’ learning  development, Faculty  of  Education, 

Songkhla  Rajabhat  University.  The  target  used in  

the  research  were  1)  5th  year  Faculty  of  Education  

students  enrolled  in  the  academic  year  2021   

2)  the  experts  in  focus  group, analyze  the  causes, 

and  formulate  an  approach.  The  tools  for  

collecting  data  were  including  questionnaires, group  
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chat  log, data  analysis  with  average, Standard  

Deviation, PNIModified, and  Content  Analysis. 

 The  research  findings  were  as  follows.  

 1. Research  development  conditions  for  

learning  development  of  student  teachers  in  

terms  of  knowledge, practical  skills  and  the  

attitude  aspect  were  at  a  high  level  and  the  

needs  for  essential  knowledge  were  the  highest, 

followed  by  practical  skills, and  attitude.  

 2 Research  development  guidelines  for  student  

teachers’ learning  development  were divided  into  3  

areas  as  follows: 

  2.1 Knowledge : The  instructors  should  

conduct  teaching  that  emphasizes  a  research-

based  approach  (RBL), emphasizing  practicality  

and  giving  students  concrete  examples, and  

create  instructional  media  for  students  to  

learn  on  their  own  in  an  online  format. 

  2.2 Practical  skills : The  teachers  should  

provide  instruction  that  integrates  content  knowledge  

and  practice  with  real  data/situation.  Selecting  the  

correct  and  incorrect  research  samples  to  be  used  

as  learning  samples. 

  2.3 Attitude  aspect : The  teachers  and  

students  clearly  create  a  system  and  calendar  

for  tracking  work, and  follow  the  work  as  a  good  

friend.  Continuing  and  providing  useful  feedback  

for  students. 

 

Keywords : Research  for  Learning  Development, 

Student  Teacher, Need  Assessment 

 

1. บทนํา 

 การวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู ได ถูกกําหนดไวใน  

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  หมวดท่ี  4  มาตรา  30  

กําหนดใหสถานศึกษามีหนาท่ีสนับสนุนและสงเสริมใหครู

มีการทําวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู  แสดงใหเห็นวาแนวทาง

ในการปฏิรูปการศึกษาไดใหความสําคัญกับการพัฒนา 

การเรียนการสอนของผูสอนโดยใชกระบวนการวิจัยเปน

แนวทางในการพัฒนาการปฏิบัติงานของผูสอนดวยตนเอง  

ซึ่งจะทําใหผูเรียนไดรับการพัฒนาไดอยางเต็มศักยภาพ  

(สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา, 

2547 : 12-16)  คณะครุศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา  

เปนสถาบันอุดมศึกษาท่ีมีภารกิจหลักในการจัดการเรียน 

การสอน  บริการวิชาการแกสังคม  การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  

และวิจัย  โดยเฉพาะบทบาทดานการวิจัย  นับวาเปนบทบาท

ที่สําคัญที่จะชวยสรางองคความรู  และชวยในการพัฒนา

กระบวนการทํางานที่สาํคัญคือ  การพัฒนาการเรียนการสอน

และพัฒนานักศึกษาใหมีคุณลักษณะตามความคาดหวัง 

และอัตลักษณที่กําหนดไว  ซึ่งถือเปนภารกิจสําคัญของ

คณะครุศาสตร  และการพัฒนานักศึกษาใหเปนบัณฑิตที่

พึงประสงคนั้นบัณฑิตจะตองมีความสามารถรอบดานมี

สมรรถนะวิชาชีพตามที่คุรุสภากําหนด  หนึ่งในนั้นคือ  

สมรรถนะทางการวิจัย  ดังนั้นนักศึกษาทุกคนจะตอง 

ผานการเรียนวิชาวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู  และนําความรู

ไปใชในการฝกประสบการณวิชาชีพครู  เก่ียวกับการทําวิจัย

เพื่อพัฒนาการเรียนรู  ซึ่งเปนเกณฑหนึ่งของการสําเร็จ

การศึกษา 

 จากการศึกษาปญหาหรือปจ จัย ท่ี เกี่ ยวของกับ

ผลงานวิจัยของนักศึกษาที่ผานมานั้น  มีนักการศึกษา

ไดผลการศึกษาที่สอดคลองดังน้ี  สีลาภรณ  บัวสาย  

(2557)  ไดศึกษาติดตามผูสําเร็จการศึกษาและผูที่กําลัง

ศึกษา  พบวา  คุณภาพดานการวิจัย  หรือดานความรู

ทางการวิจัยของบัณฑิตและนักศึกษายังอยูในระดับที่ตอง

ปรับปรุง  ซึ่งจะเห็นไดวาขอบกพรองท่ีพบจะเปนเรื่องของ

สมรรถนะทางการวิจัยเก่ียวกับการขาดความสนใจใฝรู  

ความสามารถในการทําวิจัย  หรือการแสวงหาความรูดวย

กระบวนการวิจัย  นอกจากขอบกพรองเก่ียวกับสมรรถนะ

ทางการวิจัยที่ไดกลาวมาแลว  ในปจจุบันความคาดหวัง

ตอสมรรถนะทางการวิจัยของผูเรียนก็เปลี่ยนแปลงไป  

จากเดิมที่มุงเนนการมีสวนรวมสนับสนุน  และนําผลการวิจัย

มาใชในการปฏิบัติ  โดยผูเรียนจะตองสามารถประยุกตใช

การวิจัยเพ่ือพัฒนาชุมชน  และมีสวนรวมในการวิจัยกับ

พ้ืนที่หรือชุมชน  เพ่ือสรางการเปลี่ยนแปลงในพ้ืนท่ีความรู

ที่เกิดขึ้นจากงานวิจัยจะเขาไปสูการปรับเปลี่ยนแนวคิด  

แนวทางการทํางานในภาคปฏิบัติอันจะสงผลตอการสราง
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รูปธรรมของความเปลี่ยนแปลงในพ้ืนที่  ซึ่งการทําวิจัย 

เชิงปฏิบัติการกับกลไก/ภาคีการพัฒนาในพ้ืนท่ีเนนการตั้ง 

โจทยวิจัยจากปญหาความตองการท่ีแทจริงของพ้ืนที่โดยมี

แนวคิดนําเอาพ้ืนที่เปนตัวตั้ง  เนนความรวมมือระหวางผูเรียน

และชุมชน  เชนเดียวกับการศึกษาของ  ธนวัฒน  จอมประเสริฐ  

(2556)  ไดสังเคราะหงานวิจัยเชิงพื้นท่ีรวมกับหนวยจัดการ

ความรูและวิจัยชุมชน  (TRMU)  ป  2556  พบวางานวิจัย

เชิงพ้ืนที่ที่นํามาสังเคราะห  จํานวน  11  เรื่องนั้นสวนใหญ

ใชระเบียบวิธวีจิัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม  ในทํานอง

เดียวกัน  ศุภลักษณ  สินธนา  และคณะ  (2560)  ท่ีได

วิเคราะหปจจัยพยากรณพฤติกรรมการบูรณาการการจัด 

การเรียนรู กับการวิจัยเพ่ือพัฒนาทองถ่ินในสามจังหวัด

ชายแดนภาคใต  พบวา  ปจจัยที่สําคัญในการพัฒนาทองถ่ิน  

คือ  การมีสวนรวมของทุกฝายที่เก่ียวของ  

 จาก ท่ีกลาวมาจะเห็นไดว าการวิจัย เ พ่ือพัฒนา 

การเรียนรูมีความสําคัญตอการพัฒนาผูเรียน  ดังนั้น

บัณฑิต  หรือนักศึกษาครูจะตองมีความเขาใจและสามารถ

พัฒนาวิจัยไดอยางมีประสิทธิภาพ  เพ่ือการพัฒนาตนเอง  

พัฒนาผูเรียน  และพัฒนาวิชาชีพ  ทีมผูวิจัยเปนอาจารย

ผูสอนในคณะครุศาสตร  เล็งเห็นความสําคัญตรงสวนน้ี  

จึงสนใจศึกษาแนวทางการพัฒนาการวิจัยเพ่ือพัฒนา 

การเรียนรูของนักศึกษาครู  เพ่ือเปนแนวทางในการปฏิบัติ  

ใหนักศึกษาครูปฏิบัติการวิจัยไดอยางมีความสุข  และมี

ประสิทธิภาพตามหลักการเขียนรายงานวจิัย  อีกท้ังแนวทางที่

ไดนี้จะนําไปสูการจัดการเรียนการสอนที่มีประสิทธภิาพสําหรับ

นักศึกษาครูเกี่ยวกับการทํางานวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู 

 

2. วัตถุประสงคการวิจัย 

 2.1 เพ่ือศึกษาสภาพปญหาและความตองการของ 

การพัฒนาการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรูของนักศึกษาครู

คณะครุศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 

 2.2 เพ่ือนํ าเสนอแนวทางการพัฒนาการวิจัยเพื่อ

พัฒนาการเรียนรูของนักศกึษาครคูณะครุศาสตร  มหาวิทยาลยั

ราชภัฏสงขลา 

 

3. กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 ในการวิจัยครั้งน้ีผูวิจัยไดศึกษาแนวคิดทฤษฎีและ

งานวิจัยท่ีเก่ียวของไดกําหนดกรอบการวิจัย  ดังภาพที่  1   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี  1  กรอบการดําเนินการวิจัย 

 

4. วิธีการดําเนินการวิจัย 

 ดําเนินการวิจัย  แบงเปน  2  ตอน  ดังนี ้

 ตอนท่ี  1  ศึกษาสภาพปญหาและความตองการของ

การพัฒนาการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรูของนักศึกษาครู

คณะครุศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 

 1.1 ประชากรที่ใชในการวิจัย  คือ  นักศึกษาชั้นปที่  5  

สังกัดคณะครุศาสตร   มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา   

ที่ลงทะเบียนเรียนในภาคเรียนท่ี  2  ปการศึกษา  2564  

จํานวน  231  คน  และกลุมตัวอยาง  คือ  นักศึกษาช้ันปที่  5  

สังกัดคณะครุศาสตร   มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา   

ที่ลงทะเบียนเรียนในภาคเรียนท่ี  2  ปการศึกษา  2564  

จํานวน  147  คน  ไดจากการสุมตัวอยางแบบงาย  (Simple  

Random  Sampling)  

 1.2 เครื่องมือที่ใชในการวิจัย  ฉบับท่ี  1  แบบสอบถาม

ความคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพปญหาและความตองการ

จําเปนการพัฒนาการวิจัยเ พ่ือพัฒนาการเรียนรูของ

นักศึกษาครู  เปนแบบมาตราสวนประมาณคา  5  ระดับ

ในลักษณะการตอบสนองคู  จํานวน  50  ขอ  และคําถาม

ปลายเปดจํานวน  3  ขอ 

 1.3 หาคุณภาพของแบบสอบถามโดยการตรวจสอบ

ความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหาไดคาดรรชนี I - CV  I เทากับ  

แนวคิด/ทฤษฎ ี

1.  พรบ.การศึกษาแหงชาต ิ

2.  การวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู 

3.  การพัฒนาการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรยีนรู 

4.  ความตองการจําเปนแบบสมบรูณ 

5.  เทคนิควิเคราะหตนไมแหงความลมเหลว 

วิเคราะหสาเหตุและแนวทางการพัฒนาการวิจัย 

เพื่อพัฒนาการเรียนรู 

1.  ดานความรู  2.  ดานทักษะปฏิบัติ  3.  ดานเจตคติ 

สภาพปญหาและความตองการการพฒันาการวิจัย

เพื่อพัฒนาการเรียนรู 

1.  ดานความรู  2.  ดานทักษะปฏิบัติ  3.  ดานเจตคติ 
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1.00  ทุกขอ  และคาดรรชนี  S-CVI  เทากับ  1.00  และ 

คาความเช่ือมั่นของแบบสอบถามฉบับที ่ 1  เทากับ  0.84 

 1.4 การเก็บรวบรวมขอมูล  ผูวิจัยเก็บรวบรวมขอมูล  

ดวยวิธกีารออนไลน  ตามจํานวนที่กําหนด 

 1.5 การวิเคราะหขอมูลโดยการหาคารอยละ  คาเฉลี่ย  

( X)  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  (S.D.)  และคา  PNI  Modified  =   

(I - D)  /  D  โดย  I  คือ  สภาพท่ีคาดหวัง  และ  D  คือ  

สภาพจริงในปจจุบัน  (สุวิมล  วองวาณิช,  2550) 

 ตอนที่   2  วิเคราะหสาเหตุและกําหนดแนวทาง 

การพัฒนาการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรูของนักศึกษา 

 2.1 กลุมเปาหมายคือ  ผูทรงคุณวุฒิในการเขารวม

สนทนากลุม  จํานวน  14  คน  ไดจากการคัดเลือกแบบเจาะจง  

สําหรับการวิเคราะหสาเหตุและแนวทางในการแกปญหา 

 2.2 เครื่องมือที่ใชในการวิจัย  ฉบับที่  2  แบบบันทึก

การสนทนากลุม 

 2.3 การสรางและหาคุณภาพของเครื่องมือ  ผูวิจัยนํา

แบบบันทึกการสนทนากลุม  พัฒนาคุณภาพตรวจสอบความ

เที่ยงตรงเชิงเนื้อหา  โดยผูเช่ียวชาญ  5  ทาน 

 2.4 การเก็บรวบรวมขอมูล  ตนสังกัดของผูวิจัยออก

หนังสือขอความอนุเคราะห  เชิญผูทรงคุณวุฒิ  และรวม

การสนทนากลุม  ผูวจิัยบันทึกขอมูลดวยตนเอง   

 2.5 การวิเคราะหขอมูลโดยเทคนิคการวิเคราะห 

ตนไมแหงความลมเหลว  (Fault  Tree  Analysis : FTA)  

ความนาจะเปนของการเกิดเหตุการณ  และวิเคราะห

เน้ือหาของขอมูล  

5. ผลการวิจัย 

 จากการเก็บรวบรวมขอมูลจากนักศึกษาครู  จํานวน  

147  คน  แบงเปนเพศหญิง  จํานวน  121  คน  คิดเปน 

รอยละ  82.31  และเพศชาย  จํานวน  26  คน  คิดเปน

รอยละ  17.69  โดยไดผลการวิจัยตามวัตถุประสงคดงัน้ี 

 1. สภาพและความตองการการพัฒนาการวิจัยเพ่ือ

พัฒนาการเรียนรูของนักศึกษาครู  พบวา 

 1.1 สภาพการพัฒนาการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู

ของนักศึกษาครูอยูในระดับมากทุกดาน  คือ  ดานความรู  

(X = 3.60, S.D. = 0.66)  ดานทักษะการปฏิบัติ  (X = 3.59, 

S.D. = 0.68)  และดานเจตคติ  (X = 3.83, S.D. = 0.75)   

 1.2 ความตองการจําเปนการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู

ของนักศึกษาครูมีความตองการดานความรูมากที่สุด 

มีคา  PNI  Modified  เทากับ  0.21  (ประเด็นความตองการ 

สามอันดับแรก  คือ  ความรูเ ก่ียวกับการเลือกใชสถิต ิ

และการวิเคราะหขอมูล  ความรูเก่ียวกับการพัฒนาและ

การตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือวิจัย  และความรูเก่ียวกับ

การเขียนรายงานการวิจัยฉบับสมบูรณ)  รองลงมาคือ 

ดานทักษะการปฏิบัติ  มีคา  PNI  Modified  เทากับ  0.20  

(ประเด็นความตองการสามอันดับแรกคือ  ทักษะเกี่ยวกับ

การเลือกใชสถิติและการวิเคราะหขอมูล  ทักษะเก่ียวกับ

การพัฒนาและการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือวิจัย  และ

ทักษะเก่ียวกับการเขียนรายงานการวิจัยฉบับสมบูรณ)  

และดานเจตคติ  มีคา  PNI  Modified เทากับ  0.08  (ประเดน็

ความตองการสามอันดับแรก  คือ  การสรางแรงจูงใจ 

ในการพัฒนางานวจิัยใหสําเร็จ  การจัดการเวลาในการทํา

วิจัยใหสําเร็จหรือตามแผนที่กําหนด  และการพัฒนา

งานวิจัยอยางรอบคอบและระมัดระวังในความถูกตอง 

ทุกขั้นตอน)  ดังตารางท่ี  1 

 

 

ตารางที่  1  สภาพปญหาและความตองการของการพัฒนาการวิจยัเพ่ือพัฒนาการเรียนรูของนักศึกษาคร ู

 

รายการ สภาพที่เปนอยู (I) สภาพที่ควรจะเปน (D) PNI  modified ลําดับ 

X̅ S.D. แปลผล X̅ S.D. แปลผล 

ดานความรู 3.60 0.66 มาก 4.34 0.65 มาก 0.21 1 

ดานทักษะการปฏิบัติ 3.59 0.68 มาก 4.32 0.66 มาก 0.20 2 

ดานเจตคต ิ 3.83 0.75 มาก 4.12 0.72 มาก 0.08 3 
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 2. ผลการวิเคราะหสาเหตุ  และแนวทางในการพัฒนา 

การวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรูของนักศึกษาครู  พบวา 

 2.1 ดานความรู  พบวา  สาเหตุของปญหาการวิจัย

เ พ่ือพัฒนาการเรียนรูของนักศึกษาครู  ดานความรู    

เกิดจากตัวนักศึกษาที่มีความรูพื้นฐานของนักศึกษา 

ไมเพียงพอมากที่สุดคิดเปนรอยละ  18  รองลงมาจาก

ครูผูสอนท่ีมีการจัดการเรียนการสอนไมไดเชื่อมโยงสู 

การปฏิบัติจริงคิดเปนรอยละ  14  และการจัดการเรียน

การสอนเนนแบบบรรยาย  คิดเปนรอยละ  13  และ

กําหนดแนวทางในการแกปญหาดังน้ีอาจารยผูสอน 

ควรจัดการเรียนการสอนที่เนนแบบการวิจัยเปนฐาน  

(RBL)  เนนการปฏิบัติจริงพรอมยกตัวอยางใหนักศึกษา

เห็นเปนรูปธรรม   

  2.1.1 สรางสื่อเสริมการเรียนรูใหกับนักศึกษา

เรียนรูไดดวยตนเองในรูปแบบออนไลน 

  2.1.2 จั ด กิจกรรม/ โครงการ/ชุด กิจกรรม

เพ่ิมเติม/เชิญวทิยากรภายนอกเสริมความรู 

  2.1.3 คณะ/หนวยงานที่เกี่ยวของควรเพ่ิมชอง

ทางการใหคําแนะนํา/ใหคําปรึกษาแกนักศึกษาตลอดเวลา  

เชน  กลุมไลน  เพจ  facebook 

  2.1.4 จัดเวทีเสวนา/สะทอนผลงานวิจัยระหวาง

ผูสอน/อาจารยนิเทศ/ครูพ่ีเลี้ยง  และนักศึกษา 

  2.1.5 จัดทําคูมือการเขียนรายงานวิจัย 

 2.2 ดานทักษะปฏิบัติ   พบวา  สาเหตุของปญหา 

การวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรูของนักศึกษาครู  ดานทักษะ

การปฏิบัติ   เ กิดจากครูผูสอนจัดการเรียนการสอน 

ใหนักศึกษาฝกปฏิบัติจริงในการวิเคราะหนอยเกินไป 

มากท่ีสุด  คิดเปนรอยละ  22  รองลงมาคือนักศึกษา 

ไมสามารถเช่ือมโยงความรูสูการปฏิบัติ  คิดเปนรอยละ  17  

และนักศึกษาไมสามารถนําความรูพื้นฐานเก่ียวกับสถิต ิ

มาปฏิบัติจริงได  คิดเปนรอยละ  15  และกําหนดแนวทาง

ในการแกปญหาดังน้ี 

 

 

 

 

  2.2.1 อาจารยผูสอนควรจัดการเรียนการสอนท่ี

บูรณาการเนื้อหาความรูและการฝกปฏิบัติ  ดวยขอมูล/

สถานการณจริง 

  2.2.2 อาจารยผูสอนคัดเลือกตัวอยางงานวิจัย 

ที่ถูกตองและไมถูกตองมาเปนตัวอยางในการเรียนรู 

  2.2.3 การปฏิบัติการเขียนงานวิจัย  ครูผูสอน/

อาจารยนิเทศจะตองมีการติดตามงานเปนระยะ  พรอมให

ขอมูลยอนกลับแกนักศึกษาในลักษณะของโคช 

  2.2.4 จัดกิจกรรม/โครงการ/ชุดกิจกรรมเพิ่มเติม/

เชิญวิทยากรภายนอก  เสริมความรู 

  2.2.5 คณะ/หนวยงานท่ีเก่ียวของควรเพ่ิมชองทาง 

การใหคําแนะนํา/ใหคําปรึกษาแกนักศึกษาตลอดเวลา 

เชน  กลุมไลน  เพจ  facebook 

 2.3 ดานเจตคติ  พบวา  สาเหตุของปญหาการวิจัย

เพื่อพัฒนาการเรียนรูของนักศึกษาครู  ดานเจตคติ   

เกิดจากครูผูสอน/อาจารยนิเทศก/ครูพ่ีเลี้ยง  มีเวลาให

คําปรึกษานอยเกินไปมากท่ีสุด  คิดเปนรอยละ  16  

รองลงมาคือดวยภารกิจของผูสอน/อาจารยนิเทศก/คร ู

พ่ีเลี้ยง  ทําใหการติดตามงานวิจัยไมตอเนื่อง  คิดเปน 

รอยละ  12  และขาดการวางแผนการปฏิบัติงานวิจัย 

ที่ชัดเจนรวมกันกับนักศึกษาคิดเปนรอยละ  12  และ

กําหนดแนวทางในการแกปญหา  ดังน้ี 

  2.3.1 อาจารยร วมกับนักศึกษาสรางระบบ 

และปฏิทินการติดตามงานอยางชัดเจน 

  2.3.2 อาจารยติดตามงานแบบกัลยาณมิตรและ

ใหขอมูลยอนกลับที่เปนประโยชนของนักศึกษา 

  2.3.3 ผูสอน/อาจารยนิเทศ  ควรมีการติดตาม

และใหขอมูลยอนกลับแกนักศึกษาอยางตอเนื่องทุกข้ันตอน

การวิจัย 

  2.3.4 สรางระบบเพ่ือนใหความชวยเหลือ  เชน 

เพจ  คูบัดดี้  โดยมีรายละเอียดดังตารางท่ี  2 – ตารางที่  4 
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ตารางที ่ 2  ความนาจะเปนการเกิดเหตุการณยอยและเหตุการณหลักในการเกิดปญหาการพัฒนาการวจิัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู 

                ของนักศึกษา  ครู  ดานความรู 

 

สาเหตุความตองการจําเปน ความนาจะเปนที่ทําให

เกิดสาเหตยุอย 

ความนาจะเปนที่ทําให

เกิดสาเหตหุลัก 

รอยละท่ีทําให 

เกิดสาเหตหุลัก 

1.  ความรูเกี่ยวกับการเลือกใชสถิติและ 

การวิเคราะหขอมูล 

1.00 

 

0.35 35.00 

  1.1  การบริหารจัดการเนื้อหาในรายวิชาวิจัย 0.20 - - 

        1.1.1  การกําหนดช่ัวโมงเรยีนไม

เพียงพอกับปริมาณเนื้อหา 

0.20 0.07 7.00 

  1.2  การจัดการเรียนการสอนไมได

เช่ือมโยงสูการปฏิบัตจิริง 

0.40 0.14 14.00 

  1.3  นักศึกษาไมเขาใจหลักการเลือกใช

สถิติที่ถูกตองเหมาะสม 

0.20 - - 

         1.3.1  ความรูพ้ืนฐานที่เก่ียวของไม

ชัดเจนหรือมากพอ 

0.20 0.07 7.00 

  1.4  นักศึกษามีความรูหรือประสบการณ

เก่ียวกับการวิจัยนอย 

0.20 0.07 7.00 

2.  ความรูเกี่ยวกับการพัฒนาและ 

การตรวจสอบคณุภาพเคร่ืองมือวิจัย 

1.00 0.35 35.00 

  2.1  ความรูพ้ืนฐานของนักศึกษาไม

เพียงพอ 

0.50 0.18 18.00 

  2.2  การจัดการเรียนการสอนของอาจารย

ขาดการเนนย้าํ 

0.50 - - 

        2.2.1  เน่ืองจากเปนวิชาที่ตอเนื่อง

จากวิชาวัดผลทําใหผูสอนใหความสําคัญ

นอยเกินไป 

0.20 0.07 7.00 

       2.2.2  ตัวอยางที่ใชในการจัดการเรียน

การสอนนอยเกินไปและไมหลากหลาย 

0.30 0.11 11.00 

3.  ความรูเกี่ยวกับการเขียนรายงานการ

วิจัยฉบับสมบูรณ 

1.00 0.30 30.00 

  3.1  การบริหารจัดการเรยีนการสอนของ

ผูสอนในรายวิชา 

0.60 - - 

         3.1.1  เวลาในการจัดการเรียน 

การสอนมเีพียง  1  ครั้ง  

0.18 0.05 5.00 

        3.1.2  การจัดการเรียนการสอนเนน

แบบบรรยาย   

0.42 0.13 13.00 
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ตารางที ่ 2  ความนาจะเปนการเกิดเหตุการณยอยและเหตุการณหลักในการเกิดปญหาการพัฒนาการวจิัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู 

                ของนักศึกษา  ครู  ดานความรู  (ตอ) 

 

สาเหตุความตองการจําเปน ความนาจะเปนที่ทําให

เกิดสาเหตยุอย 

ความนาจะเปนที่ทําให

เกิดสาเหตหุลัก 

รอยละท่ีทําให 

เกิดสาเหตหุลัก 

  3.2  ขอจํากัดเรื่องเวลาทําใหนักศึกษามี

เวลาการคนควานอย สงผลใหการเขียนงาน

ไมเปนไปตามเกณฑที่กําหนด  

0.20 0.06 6.00 

  3.3  ประสบการณของนักศึกษาเก่ียวกับ

การวิเคราะหและสังเคราะหงานวิจัยนอย 

0.20 0.06 6.00 

 

ตารางท่ี  3  ความนาจะเปนการเกิดเหตุการณยอยและเหตุการณหลักในการเกิดปญหาการพัฒนาการวิจัยเพื่อพัฒนา 

                 การเรียนรูของนักศึกษา  ครู  ดานทักษะปฏิบัติ 

 

สาเหตุความตองการจําเปน ความนาจะเปนที่ทําให

เกิดสาเหตยุอย 

ความนาจะเปนที่ทําให

เกิดสาเหตหุลัก 

รอยละท่ีทําให 

เกิดสาเหตหุลัก 

1.  ทักษะเกี่ยวกับการเลือกใชสถติิและ 

การวิเคราะหขอมูล 

1.00 0.43 43.00 

  1.1  ประสบการณการเรียนรูของนักศึกษา 0.50 - - 

        1.1.1  ทัศนคติเกี่ยวกับสถติิวายาก

เกินไป ไมสามารถทําได 

0.15 0.06 6.00 

       1.1.2  นักศึกษาไมสามารถนําความรู

พ้ืนฐานเก่ียวกับสถิตมิาปฏิบติัจริงได 

0.35 0.15 15.00 

  1.2  การจัดการเรียนการสอนของอาจารย 0.50 - - 

       1.2.1  การฝกปฏิบัตจิริงในการวเิคราะห

นอยเกิดไป 

0.50 0.22 22.00 

2.  ทักษะเกี่ยวกับการพัฒนาและ 

การตรวจสอบคณุภาพเคร่ืองมือวิจัย 

1.00 0.35 35.00 

  2.1  นักศึกษาไมสามารถเชื่อมโยงความรู 

สูการปฏิบัต ิ

0.50 0.17 17.00 

  2.2  การจัดการเรียนการสอนของอาจารย 0.50 - - 

        2.2.1  เวลาการฝกปฏิบัติในช้ันเรียน

นอยเกินไป 

0.20 0.07 7.00 

       2.2.2  การฝกปฏิบัติมีตัวอยางไม

หลากหลาย 

0.30 0.11 0.11 

 

85



ตารางท่ี  3  ความนาจะเปนการเกิดเหตุการณยอยและเหตุการณหลักในการเกิดปญหาการพัฒนาการวิจัยเพื่อพัฒนา 

                 การเรียนรูของนักศึกษา  ครู  ดานทักษะปฏิบัติ  (ตอ) 

 

สาเหตุความตองการจําเปน ความนาจะเปนที่ทําให

เกิดสาเหตยุอย 

ความนาจะเปนที่ทําให

เกิดสาเหตหุลัก 

รอยละท่ีทําให 

เกิดสาเหตหุลัก 

3.  ทักษะเกี่ยวกับการเขียนรายงาน 

การวิจัยฉบับสมบูรณ 

1.00 0.22 22.00 

  3.1  การบริหารจัดการเรยีนการสอนของ

ผูสอนในรายวิชา 

0.60 - - 

         3.1.1  เวลาในฝกปฏิบัตินอยเกินไป  0.36 0.08 8.00 

         3.1.2  การติดตามงานหรอืการให

ขอมูลยอนกลับนอย   

0.24 0.05 5.00 

  3.2  ขอจํากัดเรื่องเวลาทําใหนักศึกษามีเวลา

ฝกปฏิบัตินอย  

0.20 0.04 4.00 

  3.3  ดวยภาระงานของนักศึกษามีมาก  

ทําใหการจัดการงานวิจัยนอยลง 

0.20 0.04 4.00 

 

ตารางท่ี  4  ความนาจะเปนการเกิดเหตุการณยอยและเหตุการณหลักในการเกิดปญหาการพัฒนาการวิจัยเพื่อพัฒนา 

การเรียนรูของนักศึกษา  คร ู ดานเจตคติ 

 

สาเหตุความตองการจําเปน ความนาจะเปนที่ทําให

เกิดสาเหตยุอย 

ความนาจะเปนที่ทําให

เกิดสาเหตหุลัก 

รอยละท่ีทําให 

เกิดสาเหตหุลัก 

1.  การสรางแรงจูงใจในการพัฒนา

งานวิจัยใหสําเร็จ 

1.00 0.41 41.00 

  1.1  คุณลักษณะภายในของนักศึกษา 0.40 - - 

       1.1.1  นักศึกษาคิดวาวิจัยเปนเรื่องยาก 0.18 0.07 7.00 

       1.1.2  นักศึกษาไมเห็นความสําคญั

หรือประโยชนของการวจิัย 

0.22 0.09 9.00 

  1.2  การติดตามงานวจิัยของผูสอน/

อาจารยนิเทศก/ครูพ่ีเลี้ยง 

0.60 - - 

       1.2.1  เวลาใหคําปรึกษานอยเกินไป 0.39 0.16 16.00 

       1.2.2  ความเปนกัลยาณมติรกับ

นักศึกษายังไมมากพอ 

0.21 0.09 9.00 
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ตารางท่ี  4  ความนาจะเปนการเกิดเหตุการณยอยและเหตุการณหลักในการเกิดปญหาการพัฒนาการวิจัยเพื่อพัฒนา 

การเรียนรูของนักศึกษา  คร ู ดานเจตคติ  (ตอ) 

 

สาเหตุความตองการจําเปน ความนาจะเปนที่ทําให

เกิดสาเหตยุอย 

ความนาจะเปนที่ทําให

เกิดสาเหตหุลัก 

รอยละท่ีทําให 

เกิดสาเหตหุลัก 

2.  การจัดการเวลาในการทําวิจัยใหสําเร็จ

หรือตามแผนท่ีกําหนด 

1.00 0.30 30.00 

  2.1  ดวยภารกิจของผูสอน/อาจารยนิเทศก/

ครูพี่เลี้ยง  ทําใหการตดิตามงานวิจัยไมตอเนื่อง 

0.40 0.12 12.00 

  2.2  นักศึกษาไมมีประสบการณในการบริหาร

โครงการวิจัย 

0.20 0.06 6.00 

  2.3  นักศึกษาและผูสอน/อาจารยนิเทศก/

ครูพ่ีเลี้ยงขาดการวางแผนการปฏิบัติงานวิจัย 

ที่ชัดเจน 

0.40 0.12 12.00 

3.  การพัฒนางานวิจัยอยางรอบคอบและ

ระมัดระวังในความถูกตองทุกขั้นตอน 

1.00 0.29 29.00 

  3.1  นักศึกษาไมตระหนักถึงความสําคญั

หรือผลจากการทํางานวิจัยไมรอบคอบ 

0.30 0.09 9.00 

  3.2  ภาระงานนักศึกษามีมากจึงให

ความสําคญักับงานวิจัยนอยลง 

0.30 0.09 9.00 

  3.3  การจัดการเรียนการสอนของอาจารย   0.40 - - 

         3.3.1  การยกตัวอยางงานวิจัยท่ีดี

ใหแกนักศึกษานอยเกินไป 

0.14 0.04 4.00 

        3.3.2  การติดตามงานและการให

ขอมูลยอนกลับไมมากพอ 

0.26 0.07 7.00 

6. สรุปผลการวิจัย 

 6.1 สภาพการพัฒนาการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู

ของนักศึกษาครู  ดานความรู  ดานทักษะการปฏิบัติ  และ

ดานเจตคติอยูในระดับมาก  และมีความตองการจําเปน

ดานความรูมากที่สุด  รองลงมาคือ  ดานทักษะการปฏิบัติ  

และดานเจตคติตามลําดับ 

 6.2 แนวทางการพัฒนาการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู

ของนักศึกษาแบงเปน  3  ดานดังนี ้

  6.2.1 ดานความรู   อาจารยผูสอนควรจัด 

การเรียนการสอนที่เนนแบบการวิจัยเปนฐาน  (RBL)   

เนนการปฏิบัติจริงพรอมยกตัวอยางใหนักศึกษาเห็น 

เปนรูปธรรม  และสรางสื่อเสริมการเรียนรูใหกับนักศึกษา

เรียนรูไดดวยตนเองในรูปแบบออนไลน 

  6.2.2 ดานทักษะปฏิบัติ  อาจารยผูสอนควร

จัดการเรียนการสอนที่บูรณาการเนื้อหาความรูและการฝก

ปฏิบัติ  ดวยขอมูล/สถานการณจริง  คัดเลือกตัวอยาง

งานวิจัยที่ถูกตองและไมถูกตองมาเปนตัวอยางในการเรียนรู 

  6.2.3 ดานเจตคติ  อาจารยรวมกับนักศึกษา

สรางระบบและปฏิทินการติดตามงานอยางชัดเจน   

พรอมติดตามงานแบบกัลยาณมิตร  ตอเน่ืองและใหขอมูล

ยอนกลับที่เปนประโยชนของนักศึกษา 
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7. อภิปรายผลการวิจัย 

 7.1 สภาพและความตองการการพัฒนาการวิจัยเพื่อ

พัฒนาการเรียนรูของนักศึกษาครู  พบวาสภาพการพัฒนา 

การวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรูดานความรูดานทกัษะปฏบิติั  

และเจตคติอยูในระดับมาก  ซึ่งถือวาผลสวนนี้นักศึกษา 

มีความสามารถในระดับที่คอนขางดี  และเมื่อพิจารณา

ความตองการจําเปนพบวา  นักศึกษาครูมีความตองการ

จําเปนดานความรูมากที่สุด  รองลงมาคือดานทักษะ 

การปฏิบัติ  และดานเจตคติตามลําดับ  น่ันแสดงวา

นักศึกษามีเจตคติที่ดีหรือเหนความสําคัญของการวิจัยเพ่ือ

พัฒนาการเรียนรู  แตตองการจําเปนในเรื่องของความรู  

และทักษะการปฏิบัติมากกวา  สอดคลองการการศึกษา

ของวิโรชน  หมื่นเทพ  (2561)  ที่พบวาครูโรงเรียนเอกชน

มีความตองการการพัฒนาวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรูสูงสุด

ดานความรูความเขาใจในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรยีน  

รองลงมากคือความตองการดานทักษะการทําวิจัยปฏิบัติ 

การในชั้นเรียนและดานเจตคติตอการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน  

นอกจากนี้ยังสอดคลองกับการศึกษาของจงกล  บัวแกว  (2565) 

ที่ทําการพัฒนาสมรรถนะการทําวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู

ดวยกระบวนการโคชและการวิจัยเปนฐานของนักศึกษาครู

มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลาพบวา  นักศึกษาครูมีความตองการ

จําเปนดานความรูความความใจในการวิจัยปฏิบัติการ 

ในช้ันเรียนเปนอันดับแรก  รองลงมาคือ  ดานทักษะ  และ

ดานเจตคติตามลําดับ  นอกจากนี้ผลการศึกษาเกี่ยวกับ

ความตองการของครูเกี่ยวกับการพัฒนาการวิจัยเพ่ือ

พัฒนาการเรียนรูที่พบวาความตองการสองอันดับแรกคือ

ความรูและทักษะคือ  การศึกษาของโสภณ  เพ็ชรพวง  

(2561)  และการศึกษาของภณิดา  ชูชวยสุวรรณ  (2562)  

นอกจากนี้จากการวิจัยครั้งนี้ในสวนของความตองการ

จําเปนหัวขอยอยเกี่ยวกับความรูและทักษะมากที่สุดคือ  

การเลือกใชสถิติและการวิเคราะหขอมูล  ซึ่งเปนหัวขอ 

ที่มีความซับซอนและยากสําหรับนักศึกษาบางกลุมจึง 

ทําใหหัวขอนี้ความตองตองการสูงกวาประเด็นอื่น  สอดคลอง

กับการศึกษาของภณิดา  ชูชวยสุวรรณ  (2562)  ที่พบวาปญหา

การพัฒนาสมรรถนะการทําวิจัยในชั้นเรียนของครูผูสอน 

ดานความรูคือ  ความรูความเขาใจเก่ียวกับการวิเคราะหขอมูล

ที่เก็บรวบรวมได  และปญหาดานทักษะ  คือความสามารถใน

การใชสถิติในการวิเคราะหขอมูลไดเหมาะสมกับงานวิจัยในช้ันเรียน 

 7.2 แนวทางการพัฒนาการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู

ของนักศึกษาครู  ในการวิจัยครั้งน้ีเปนการดําเนินการตาม

กระบวนการประเมินความตองการจําเปนแบบสมบูรณ  

ประกอบดวย  3  ขั้นตอน  คือ  1)  การระบุความตองการ

จําเปนที่มีความสําคัญท่ีสุด  2)  การวิเคราะหสาเหต ุ

ที่ทําใหเกิดความตองการจําเปน  และ3)  การกําหนด

ทางเลือกในการแกไขปญหา  (สุวิมล  วองวาณิช, 2550)  

ซึ่งการผลการวิจัยพบวา  ดานความรู  มีสาเหตุมาจาก

นักศึกษาที่มีความรูพื้นฐานของนักศึกษาไมเพียงพอ 

มากท่ีสุด  รองลงมาจากครูผูสอนที่มีการจัดการเรียน 

การสอนไมไดเ ช่ือมโยงสูการปฏิบัติจริง  และการจัด 

การเรียนการสอนเนนแบบบรรยายดานทักษะการปฏิบัติ  

มีสาเหตุจากครูผูสอนจัดการเรียนการสอนใหนักศึกษา 

ฝกปฏิ บัติจริงในการวิ เคราะหนอยเกิดไปมากที่สุด  

รองลงมาคือนักศึกษาไมสามารถเชื่อมโยงความรูสู 

การปฏิบัติ  และนักศึกษาไมสามารถนําความรูพื้นฐาน

เกี่ยวกับสถิติมาปฏิบัติจริงได  และดานเจตคติ  มีสาเหตุ

จากครูผูสอน/อาจารยนิเทศก/ครูพี่ เลี้ยง  มีเวลาให

คําปรึกษานอยเกินไปมากที่สุด  รองลงมาคือดวยภารกิจ

ของผูสอน/อาจารยนิเทศก/ครูพ่ีเลี้ยง  ทําใหการติดตาม

งานวิจัยไมตอเนื่อง  และขาดการวางแผนการปฏิบัติ

งานวิจัยที่ชัดเจนรวมกันกับนักศึกษา  จะเห็นวาสาเหตุ

หลักของปญหาการพัฒนาการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู

ทั้งดานความรู  ทักษะปฏิบัติ  และเจตคติอยูท่ีครูผูสอน

เปนสวนใหญ  ดังนั้นแนวทางการพัฒนานี้จึงเนนที่ 

การปรับเปลี่ยนกระบวนการการจัดการเรียนรูใหนักศึกษา

มีสวนรวมมีการเรียนรูดวยตนเองมากข้ึน  ปฏิบัติจริงมากข้ึน

โดยครูผูสอนมีบทบาทเปนโคช ติดตามงานอยางเปน

กัลยาณมิตรตอเนื่อง  และใหขอมูลยอนกลับอยาง

สรางสรรคในลักษณะเดียวกับการศึกษาของปราชญา  รัตนพลที

,พูนชัย  ยาวราช  และประเวศ  เวชชะ  (2558)  ที่ทําการศึกษา

แนวทางการสงเสริมครูดานการทําวิจัยในชั้นเรียนของครู 

โรงเรียนควรมีการพัฒนางานวิจัยโดยเชิญวิทยากรมาให

ความรู  สงเสริมใหครูทําผลงานประกวดในระดับตาง ๆ 

และนิเทศ  ติดตามการดําเนินงานดานการวิจัยในโรงเรียน 

เปนระยะนอกจากนี้การออกแบบการจัดการเรียนรูของครู

ควรนํากระบวนการวิจัยมาใชเปนฐานในการจัดการเรียนรู  

พรอมกับมีชุดกิจกรรมหรือคูมือประกอบเพื่อใหนักศึกษา
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ไดมองเห็นภาพเกิดความชัดเจนในการพัฒนาการวิจัยเพ่ือ

พัฒนาการเรียนรู  และเพิ่มเจตคติที่ดีเก่ียวกับการวจิัยของ

นักศึกษาอีกทางหนึ่ง  เชนเดียวกับพวงผกา  ปวีณบําเพ็ญ  

(2560)  ที่กลาววา  รูปแบบการพัฒนาโดยใชการวิจัย 

เปนฐาน  (Research - based)  เปนการนํากระบวนการวิจัย

หรือผลการวิจัยมาเปนพื้นฐานในการจัดการเรียนรูหรือ

นําเอากระบวนการวิจัยมาเปนเครื่องมือในการแสวงหา

ความรูเพ่ือใหนักเรียนไดพัฒนาทักษะกระบวนการวิจัย

และการศึกษาคนควาดวยตัวเอง  

 

8. ขอเสนอแนะ   

 8.1 ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช 

  8.1.1 คณะครุศาสตร  ควรนําผลการวิจัยนี้เปน

ขอมูลในการกําหนดแนวทางหรือแนวปฏิบัต ิ เพ่ือสงเสริม

และสนับสนุนอาจารยนิเทศ  ครูพ่ีเลี้ยง  และนักศึกษาเก่ียวกับ

การพัฒนางานวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรูของนักศึกษาครูใน

ระหวางการฝกปฏิบัติการวิชาชีพครูในสถานศึกษา  

  8.1.2 อาจารยผู สอนควรนํ าแนวทางที่ ไดมา

ออกแบบการจัดการเรียนรูแกนักศึกษา  เพื่อใหเกิดสมรรถนะ

การวิจัย  และสามารถนําความรูไปประยุกตใชในการฝก

ปฏิบัติการวิชาชีพคร ู

 8.2 ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไป   

  8.2.1 ควรขยายผลการศึกษาไปยังกลุมเปาหมาย 

ทีก่วางขึ้น  เชน  นักศึกษาครูมหาวทิยาลัยราชภัฏทั่วประเทศ 

  8.2.2 จากผลการวิจัยควรตอยอดไปสูการวิจัย

การพัฒนารูปแบบ/ชุดฝกการเรียนรูดวยตนเองที่สงเสริม

สมรรถนะการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรูของนักศึกษาครู 
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