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ABSTRACT 
 This studyis to assess the ergonomics result of the bulrush plants fleecingfrom a case study of 
Talaynoy Group in Khuankhanun District, Pattalung Province, by comparing the assessment of the 
risk to the ergonomic from style of the bulrush plants fleecing, before and after work improvement. 
The RULA and REBA techniques were used to monitorand assess the ergonomics problems. The 
results showed the mean score of the problem was 7 by using RULA techniques indicating that the 
ergonomic problem must be immediately corrected. REBA techniques showed that the mean score of 
problem was 11 indicating the high degree of risk. Thereafter bulrush plants fleecing by machine was 
constructed to solve the problem. The analysis using RULA and REBA techniques was repeated the 
mean score was 3 by RULA technique and 3 by REBA technique. From this result, it could be 
concluded that the bulrush plants fleecing machine can reduce the ergonomics problems. 
Keywords: Assessment, bulrush plants fleecing machine, Ergonomics. 
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1.  บทนํา 

�����	����1�
 �2����������� "�����.3�	��� �)*�
6��0�+���+������>,"�กก��"/.	�5��+/1)��ก�4ก����ก	�5��.
���)���	% [1]  );""�4��+/1)��ก�4ก���0����&5�
��
)���4);<��������������
"�กก��	2����9&5��0����&5�
34�0��)*���������"�ก��(����-�ก������
�ก��"/.	�5
��
��.���!5���!�/��)ก��,	�5��)����	7���3�3�
�3�
.

����
-�1��)ก��,���!5���!�644.�(��.���!�-�1��ก�2��1����!�
�/กก��(���..1�
6�������	�4ก��"/.-�164�ก0��-�1  9&5�
�1��-�16�������6�������0���1�����"&�"�	2�-�1=.1
���:�.�4	�5������0�ก�������!��&(��/)+������>, ��(����
.��ก�0��"&��0�+�-�1�ก�.);<�������3����� ��0� ก��)�.
��!5�
����0��ก�
 )�.�1� )�.ก��./ก ��!�)�.ก�1����!(� 

.
"�กก��%&ก'��1��/��ก�5
�ก�4);<��	��ก��
%����,
.1�
��7�ก�� RULA (Rapid Upper Limb 

Assessment) 6��REBA (Rapid Entire Body 

Assessment)-�ก��)������	0�	��ก����.ก��"/.���
�����.��ก�0�� [2]  +�ก����������,.1�
��7� RULA 34�0�
����6���	0�ก�4 7 9&5����
:&��0���);<��	��ก��
%����,
-���.�4	�5�1��=.1��4ก��)��4)���ก��	2����
.
	��	� 
.

��.��1��ก�4ก����������,.1�
��7� REBA 9&5�34�0���
��6���	0�ก�4 11 9&5����
:&�ก��	2����	�5���������5
��/�
��ก 9&5��1��ก��ก�����"��46��)��4�)��5
�	0�	��ก��
	2����-�	��	� +�ก����������,.��ก�0��+/1��"�
=.1�2�=)�)*�
6��	��-�ก��)��4)�����7�ก��	2����
.
	�����=.1
�2�����6��	��ก��)��4)���.1�
ก����ก6446����1��
���!5����.ก��"/. 


.
-�ก����ก644���!5���!�/��)ก��, ��!�ก��
��ก644�:���)��4������/�:��	�5	2�����3!5�ก���3�5�
)����	7���3-�ก��	2����9&5�:!��0����0���2���<
�5�-�ก��
-�1���!5���!�/��)ก��,�0��@ �
0��������� ���:&�ก��"�.
������!5���!�/��)ก��, 6�����.��0��@-�1�����ก�4+/1-�1���
���0���0�
-�ก���.��4���������!�ก��4�.�"A4/�"A4)B�
	�5
� ก�."� กก�� -�1 �� �!5 ���! ���!�ก ��)�� 4��� � � �	�5 � ก� �
���������:	��ก�
��3���4���� [3]  9&5��)*��)C����


���ก���ก��)��4)���6ก1=�);<��	��ก��
%����, 
ก � � %& ก ' � �1 � �/ � 	�5 � ก�5 
 ��1 � � � 3!5 � � � �1 � ��� ) "& � � )* �
���,)��ก�4�2���<	�5 "��2�=)3�"�����2����4ก��
)������+�ก��)��4)���6ก1=� "�ก�1��/�.��ก�0��+/1��"�
"&�
��-"-�ก��)������+�ก����ก6446����1�����!5����.
ก��"/..1�
��7�ก��	��ก��
%����, 
.
��7�ก�� RULA 

6�� REBA -�ก��)������	0�	��ก����.ก��"/..1�

���!5����.	�5=.1��ก644��1���2����4�����	����1�
 
�2����������� "�����.3�	��� �3!5����)�1��/�	�5 �)*�
)��

��,"�กก������6��6��	��-�ก����ก644	��
��%�ก�����!�ก��)��4)�����7�ก��	2�����0�=) 

-�ก��)��ก�4����3�0��@ ก��%&ก'�:&���7�ก��
)������	0�	��ก��	2�����)*���5��2���< -�ก����(��.:&�
�������6�� 6����������5
�	�5��"�ก�.������
��!�ก��
4�.�"A4��!5��"�กก��	2���� ���"��2�=):&�ก��)��4)���
6ก1=�ก��	2����	�5��"ก0�-�1�ก�.��ก��4�.�"A4��!(�������
� �!5 � � " � ก ก � � 	2 � � � � = .1 - � 	�5 �� .   ก � � 
 % � � � �,
(Ergonomics) 9&5����
:&�%����,	�5%&ก'��ก�5
�ก�4
�������3��7,����0����ก�4���36�.�1��-�ก��	2����
�3!5��2�=))��
�ก�,��!�)��4)������3������-�1
�������ก�4+/1)��4������6��	2�-�1����)*�=)�
0����
)����	7���3 ���	�(�+/1)��4�������������)*��
/06����
�����3�����
	�5.� 9&5����36�.�1��-�ก��	2���� =.16ก0 
��5�6�.�1�� ���.���5���� ���!5���!� ��7�/	0�	��ก��	2���� 
��(����ก��	2���� 6�����.��.�0���0��ก�
 ��
-�1
���36�.�1��	�5	2�����
/0 �)*�ก�����
��/1���������:
6���1�"2�ก�.������'
, �3!5�-�1)��

��,-�ก����ก644
	����%�ก�����!�ก��)��4)�����7�ก��	2����-�1�ก�.����
������� ��0� �����
 [4] =.1%&ก'�ก����ก644���!5���!�/
��)ก��,"�กก����������,ก��	2����.1�
��7� RULA ���
�ก'��ก�������
�� 
.
ก����ก644
�D�	2����	�5
�����:)��4��.�4=.1 �3!5�6ก1);<��	��ก��
%����,
��ก"�ก��(� �����
 [5] =.1)����������	��ก��
%����,
����ก'��ก�������
��	�5��.
��6+0�.1�
6�������
6�����!5����.
��	�5=.1��ก644��1�� .1�
��7�  RULA
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6�� REBA 9&5�34�0����!5����.
�������:�.);<��
	��ก��
%����,����ก'��ก�=.1 

ก��)������.1�
��7� RULA 3�E���&(�
.
 .�.��� 
6�����	���0
, 6��.�.=��ก����,��	 -�)F 1993 [7] 

�+
63�0���(�6�ก )F 1993 -� The Journal Applied 

Ergonomics �)*���7�	�5��ก644�3!5�-�1)����������
���6�����	0�	��-�ก��	2����
.
�	������(:/ก��ก644
�&(��3!5�	2�ก��)�������0��ก�
	0��4����+/1)��4������
�����ก�4��ก'��ก��	2����	�5-�1�0��ก�
	0��4�-�ก��
)��4�������)*����ก =.16ก0 ���	�5��5���!�
!�	2����
.
��
ก�����!5��=��=�0��ก��ก 
.
640�ก����������,��ก�)*� 3 
ก	
��
	�ก ����ก�  ก	
�����  1 �� �����
�������� � ��!
"��!#! ��!"��!	��� �$ �	��� �$  ก	
����� 2 �������
�
������� �%��&� �  �	�	'�(�� �	� ก	
����� 3 ��������,
	0�	�������6���	1�ก��)������.1�
��7� REBA�)*�
��7�ก��	�5:/ก��ก644�&(����3!5�)������	0�	��ก��	2����
	�(��0��ก�
 	�(�-��/)644ก��	2����	�5���!5��	�56���
�.��5� 
�)*���7�	�53�E����"�ก���กก����� RULA [8]  �����
�2����4ก��)������ก��	2����	�5��ก��-�1���	�(��0��ก�
 
���	�5��	0�	��ก��	2����	�5��ก�����!5��=�� 6���
�.��5� ��
ก���)��5
�6)��	0�	���
0����.��A� 6������(����ก��
	2����	�5=�0��	�5 ���	�5��ก��:!�/=�0:!����-��!����	�5
ก2����	2���� 
.
"�3�"�����0������0��ก�
 2 ก	
�� ����ก� 
ก	
����� 1 ����ก� 	'�(�� �  (*�+��,�����ก�#ก��
�
!� ��� 
(� ) �	� �� (*�+��,�����ก�#ก���'��
�� �
������) ก	
����� 
2 ����ก� ��!�� !#! (*�+��,�����ก�#ก��
�
!� ��� (� 
('��
!��� ��
	� �	�ก����	$� !���.�/ �%�/���.!��0���
� �.	ก) ��!�� !	��� �	� �� �$  (*�+��,�����ก�#ก��
�'��
�� ��� �$ ) 
 

2.  วตัถุประสงค์ 
�3!5�)������+�ก��6ก1);<��	��ก��
%����,.1�


��7�ก�� RULA6�� REBA "�กก��)��4)���ก��	2����
.1�
��7�ก����ก6446����1�����!5����.ก��"/.
.
=.1ก��

	.���-�1�2����4ก��0�����
0��-������	����1�
 �2����
������� "�����.3�	��� 

 

3.  ����ก	
��ก
	 

�#���12!��3!( !ก��%4ก&��	����$� ��$ ���56� 
3.1 �������ก	
��ก
	 

-�ก��.2�����ก����"�
 ���5�"�กก��%&ก'��1��/�ก��
	2�������ก��0�����
0�������	����1�
 �2����������� 
"�����.3�	���
.
��1���
�����
.-��0�������(����ก��
��.ก��"/..1�
6������� "�ก��(�	2�ก�����"��46��
)����������	��ก��
%����,6�1����)+�
.
ก������
6��	��)��4)���6ก1=�);<��
.
ก����ก6446����1��
� � �!5 � � �� . ก � � "/ .  � �� � " � ก ��( � ) � � � �� � � � � � 	 � �             
ก��
%����,��ก���(���&5� 6�1����)+�ก��%&ก'� 


.
��(����-�ก��)������.1�
��7� RULA 640�ก��
��������,��ก�)*� 15 Step
.
�0��	�5 1 �!� Step1-5 �0��
	�5 2 �!� Step6-12 6���0��	�5 3 9&5��)*��0�����) �!� Step 
13-16 "��!��:� REBA 640�ก����������,��ก�)*� 16 Step 
.�/"��!���  1 �$  Step 1-6 ก	
����� 2�$  Step 7-12 �	�
"��!��� 39&5��)*��0�����) �!� Step13-15 

��7�ก��-�1��6���)*�=)�����ก'��ก��	2���� ��0� 
-�ก��)������.1�
��7�  RULA -�  Step1  �)*�ก��
)���������6���0��4� 
.
ก��3�"����6���0��4�	�5��
ก�����!5��=��4�.=)�� :1������4�.����0�� -20 < 20  �%� 
������#���!! 1 0�����
�#���1���!
	����กก��� -20  �%�

�$ #���1���!
!�����
� 20 - 45  �%� ������#���!! 2 
0�����
�#����
���� 45 < 90  �%� ������#���!! 3 �	�0��
���
���กก��� 90  �%� ������#���!! 4 .�/0����ก��ก��
��! ก��/ก� ��
	� �����!!�*��� �ก /���	�1 �(�0����!
������ ���#
�$ ���*��5
�	����!! 1 ���!! .�/��� 
Step ��(����6��=�0�ก�� 6 ��6�� ��!�ก��)������ก��
�������	�5	2� ��0� -� Step 6 0����>�����!����ก�! 2 
ก�.	ก��� ������#���!!�12! 0 0����>�����! 2-10 
ก�.	ก��� 0$ 
�$ 56����!�!? ���3� ������#���!!�12! 1 
0����>�����! 2-10 ก�.	ก��� 0$ 
�$ 56����(	 ���	���!�
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	2�9(2�=)��40�
 ����.�4��6���)*� 2 0����>�����!
��กก��� 10 ก�.	ก��� ������#���!!�12! 3  �12!(�! 
3.2 ��
���������������ก	
�� �!  

3.2.1 >�*0��/�	�����. #�!�4ก�� �A	��3!( !ก�����
ก��+A� � �ก	
��(�� /����*$� �12!�� �A	56�1��ก #ก��
�������
����ก��/%�"(�� 

3.2.2 �44G��,� RULA (RULA Employee 

Assessment Worksheet) 6�� REBA (REBA 

Employee Assessment Worksheet) �������
0��
644G��,�ก��-�1��6��6�.�.���/)	�5 2, 6 (RULA)  
6���/)	�5 3,7 (REBA)-�ก�����"��46��)������
����	��ก��
%����, 6���ก�>,ก��)������+�	�(� 2 ��:� 
����"��5!(������� 1 B4���12!�ก,C�ก��1�����!D	���
��7� 
RULA6���������� 2 �)*��ก�>,ก��)������+�.1�
��7� 
REBA 
 

ตารางที� 1 �ก�>,ก��)������+�.1�
��7� RULA  

คะแนน การแปลความหมาย 

1-2 �����(� 
���� 4=.1  6�0�� " �)*� ��);<� �
	��ก��
%����,=.1:1���ก��	2����.��ก�0�� 
9(2�@ �0���!5���)*��������ก�0��.�� 

3-4 �����(����=.1��4ก��3�"���� ก��%&ก'�
�����
.�&(�6����.�����.+��
0���0���!5�� 
ก����ก644���-��0��"������"2��)*� 

5-6 �����(����5��)*�);<�� ���	2�ก��%&ก'�
�3�5�����6����4.2�����ก��)��4)�����ก'��
���.��ก�0�� 

7 �&(�
=) 

�����(���);<��.1��ก��
%����, 	�5�1��=.1��4
ก��)��4)���
.
	��	� 

	�5�� : Mc.Atamney, L. andCorlett, E.N.(1993) 

[7] 
 
 

ตารางที� 2 �ก�>,ก��)������+�.1�
��7� REBA  

คะแนน การแปลความหมาย 

1 �����(� 
���� 4=.1  6�0�� " �)*� ��);<� �
	��ก��
%����,=.1:1���ก��	2����.��ก�0�� 
9(2�@ �0���!5���)*��������ก�0��.�� 

2-3 �����(����=.1��4ก��3�"����%&ก'������
.
�&(���.�����.+��
0���0���!5�� ��ก644���
-��0��"������"2��)*� 

4-7 �����(����5��)*�);<�� ���	2�ก��%&ก'�
�3�5�����6����4.2�����ก��)��4)�����ก'��
���.��ก�0�� 

8-11 �����(���);<��.1��ก��
%����,  	�5�1��
)��4)���
.
��A� 

11  

�&(�=) 
�����(���);<��.1��ก��
%����, 	�5�1��=.1��4
ก��)��4)���
.
	��	� 

	�5�� : Hignett, Sue. andMcAtamney, Lynn. 

(2000) [8] 
 

4.  ผลการศึกษา 

+�ก��%&ก'�640��)*� 2 �0�� �!�+�ก��)������.1�

��7� RULA 6�� REBA ก0��6������)��4)���ก��
	2���� 

4.1 ผลการประเมนิก่อนการปรับปรุง 

ก��)������+�ก����.ก��"/.���ก��0�����
0��ก0��
ก��)��4)���
.
"�ก+�ก����������,.1�
��7� RULA ��
��6���	0�ก�4 7 6����7� REBA ����6���	0�ก�4 11 9&5�
���ก��6)��������

.
���)�1����ก��)��4)���ก��
	2���� 
.
��������,"�ก��ก'��	0�	��ก����.ก��"/. ���
�A1��� 1 B4����D	ก���������
�����"��5!�A1��� 2 �	� 3 
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รูปที� 1 ก����.ก��"/.
.
-�16������� 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปที� 2 ��6��6�0�� Step 6���������
ก��)������
.
��7� RULA -�ก����..1�
6������� [2] 
 

4.1.1 +�ก����������,.1�
��7� RULA -���(����
ก����.ก��"/..1�
6����������ก��0�����
0��
.
���)
�1��/�-��/)	�5 2 9&5�6�.���6��6���������
���ก��
)������
.
��7� RULA 
.
����(����6���2��7�4�
���
+�ก�����))��ก�4 

Step 1 6���0��4���ก�����!5��=��4�.=)�� �����
����0�� 45-90  �%� +4�������#���!!�12! 3 ��ก��ก��
��!  ก+4��*��� �ก +1 "�
1������!!�12! 4 (���
���� : 
91�
�!�6������!� ก��	2����=�0�0��ก����ก/���4�!�ก��
��!5�����ก����!5�
�1�) 

4 

3 

3 

1 

5 

1 

0 

6 7 8 

0 

1 

7 

2 

5 

4 
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Step 2 6���0���0����ก�����!5��=���������กก�0� 
100  �%� +4�������#���!!�12! 2 ��ก��ก����!  ก�1
���!����	'�(��+4� �*��� �ก +1 "�
1������!!�12! 3    
(
��/�
(
 : B��/�$ �	�����$ ก���'���!���(���ก�!��ก/
"	�#�$ ก�!��$� �� �ก����!5�
�1�) 

Step 3 �!�6���1��!���ก�����!5��=���������กก�0� 
15  �%� +4�������#���!!�12! 3 (���
���� : 91�
�!�6��
����!�ก��	2����=�0�0��ก����ก/���4�!�ก����!5�����ก��
��!5�
�1�) 

Step 4 -����	2������ก����������1��!���Aก�1�
 
"&�����.�4��6���)*� 1  

Step 5 6���0��4�-� step 1 ��6���)*� 4 6��
�0���0�� -� step 2 ��6���)*� 3 �!�6���1��!���ก��
���!5��=��-� step 3 ��6���)*� 3 ก����������1��!�
-� step 4 ����6���)*� 1 �2��0�=)�)K. Table A "&�=.1
��.�4��6���)*� 5 

Step 6 ���	�5	2�����ก'��ก��	2�����)*�6449(2�@ 

.
��ก�����!5��=��ก��4=)ก��4�� ��!���ก��	2����9(2�
��กก�0� 4 ���3�(� !��� +4������!! +1 "�
1������!!
�12! 1 

Step 7 =�0�����������!�ก��
ก�(2����ก-�ก��
	2���� "&�����.�4��6���)*� 0  

Step 8 "�ก step 5 =.1��6���)*� 5  �3�5��0� 
Muscle Use -� step 6  �)*� 1 6����6��-� step 7 
�)*� 0 ���)�����6���)*� 6 
.
�)*���6��=�1�2����4
�)K.�0�-� Table C �0�=) 

Step 9 %��'�6���� ��ก��ก1��������กก�0� 20  �%�  
+4�������#���!!�12! 3 �	���ก��
�
!%��&����/ +4��*���
 �ก +1 "�
1������!!�12! 4  

Step 10 �2������ก�����!5��=���������กก�0� 60 
 �%� +4������!!�12! 4 	'�(����ก��
�
!�	�� �/��	Iก!� /
+4��*��� +1 "�
1���!!�12! 5 

Step 11 ��6���	1�����ก'��=�0��.��ก�4ก�������4
4�3!(�=�0.� "&�����.�4��6���)*� 2  

Step 12 %��'�6����-� step 9 ����6���)*� 4 

�2������ก�����!5��=��-� step 10 ����6���)*� 5 6����
6���	1�-� step 11 ����6���)*�  2  �2��0�=)�)K. Table 

B "&�=.1��.�4��6���)*� 7  

Step 13 ��ก��-�16��"�กก�1����!(�644�:����!�
	2����6449(2�@ ��กก�0� 4 ���3� (� !��� ������#���!!
�12! 1 

Step 14 =�0�����������!�ก��
ก�(2����ก-�ก��
	2���� "&�����.�4��6���)*� 0  

Step 15 "�ก step 12 ��6���)*� 7 �3�5��0� 
Muscle Use-� step 13 �)*� 1 6����6�� -� step 14 

�)*� 0 "�
1���!!����12! 8   
Step 16 �1��/�"�ก Table A6��+����-� step8 

=.1��6��������)�	0�ก�4 6 Table B 6��+����-� 
step 15 =.1��6��������)�	0�ก�4 8(7+) �)K.�0�-� 
Table C "&�=.1��6�� Final Score ���)�	0�ก�4 7 ���
ก��6)��������
 �!���);<��	��ก��
%����,	�5�1��
=.1��4ก��)��4)���	��	� 

4.2.2 +�ก����������,.1�
��7� REBA -���(����
ก����.ก��"/..1�
6����������ก��0�����
0�� 
.
���)
�1��/�-��/)	�5 3 9&5�6�.���6��6���������
���ก��
)������
.
��7� REBA 
.
����(����6���2��7�4�
���
+�ก�����))��ก�4 

Step 1 	0�	�����%��'���ก'��ก��	2����%��'�ก1�
��กก�0� 20  �%� �����!!�12! 2 �	���ก��
�
!%��&�
���/+4��*��� �ก +1 "�
1���!!�12! 3 

Step 2 	0�	������2������ก'��ก��	2�����2����

�1�=).1����1�����0�� 20 < 60  �%� �����!!�12! 3 
�	�	'�(����ก��
�
! +4��*��� �ก +1 "�
1���!!�12! 4 

Step 3 	0�	�������	�5=�0��.����!�3!(������4�	1�
=�0.� "&�����.�4��6���)*� 2 �	����
��  30-60  �%� +4�
�*��� �ก +1 "�
1���!!�12! 3 

Step 4 	0�	�����%��'�-� step 1 ����6���12! 3 
	0�	������2����-� Step 2 ����6���)*� 4 	0�	�������
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-� Step 3 ����6���)*� 3 �2��0�=)�)K. Table A "&�=.1
��.�4��6�� 8  

Step 5 =�0���������	�5	2���!��(2����ก	�5"�4:!� "&�
���)��6���)*� 0  

Step 6 ���)+������6��"�ก step 4 9&5�����6��
�)*� 8 6�� step 5 9&5�����6���)*� 0 ���)��6�����
�)*� 8 
.
�)*���6��=�1�2����4�)K.�0�-� Table C 

�0�=) 

Step 7 	0�	�����6���0��4�9&5�������
/0����0�� 
45-90  �%� ������#���!!�12! 3 �	���ก��ก����!+4�
�*��� �ก +1 "�
1������!!�12! 4 (���
����: 91�
�!�6��
����!�ก��	2����=�0�0��ก����ก/���4�!�ก����!5�����ก��
��!5�
�1�) 

Step 8 	0�	�����6���0���0���������กก�0� 100 
 �%� +4�������#���!!�12! 2 (
��/�
(
: B��/�$ �	�
����$ ก���'���!���(���ก�!��ก/"	�#�$ ก�!��$� �� �ก��
��$� /	��) 

Step 9 	0�	������!�6���1��!��������กก�0� 15 
 �%� �����!!�12! 2 �	���ก����	$� !�
�� ��� �$   ก
! ก�!�ก	��� �����ก�/
�$ #��
�
!+4��*��� �ก +1 "�
1
���!!�12! 3 (
��/�
(
: B��/�$ �	�����$ ก���'���!���
(���ก�!��ก/"	�#�$ ก�!��$� �� �ก����$� /	��) 

Step10 	0�	�����6���0��4�-� step7 ����6��
�)*� 4 	0�	�����6���0���0��-� step8 ����6���)*� 2 
	0�	������!�6���1��!�-� step 9 ����6���)*� 3 �2��0�
=)�)K. Table B "&�=.1��.�4��6�� 7  

Step 11 )������"�กก��3�"����-��0��	�5=�0��ก��
	�5"�4��(���� (�/กก��(�6��ก��"/.) 	2�-�1�ก�.	0�	��	�5=�0
������� "&�����.�4��6���)*� 3  

Step 12 ���)+������6��"�ก step10 9&5���
��6���)*� 7  6�� step 11 9&5�����6���)*� 3 "�
1
���!!����12! 10 
.
�)*���6��=�1�2����4�)K.�0�-� 
Table C �0�=) 

Step 13 ��ก��	2�����
/0-�	0��:�� ��กก�0� 1 !��� 

�$ ��	$� !�
����/�������B3'�? (��กก��� 4 ���3�(� !���) 

�$ ��ก����	$� !�
� /��������I��	���ก���1	��/!������
ก���'���!�1 +4�������#���!!�12! 1  

Step 14 "�ก��6��	�5=.1-� step 6 9&5�����6��
�)*� 8 6����6��-� step 12 9&5�����6���)*� 10 �2��0�
=)�)K. Table C "&�=.1��.�4��6���)*� 11  

Step 15 �1��/�"�ก Table C ����6���	0�ก�4 11 
6��"�ก step 13 �	0�ก�4 1 ���)��6�� Final Score

�	0�ก�4 12 (
�$  11+) ���ก��6)��������
 �!���);<��
	��ก��
%����,	�5���������5
��/���ก �1��ก��ก��
���"��46��)��4�)��5
�	0�	��ก��	2����-�	��	� 
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รูปที� 3 ��6��6�0�� Step 6���������
ก��)������
.
��7� REBA -�ก����..1�
6������� [2] 
 

"�ก+�ก����������,.1�
��7� RULA -�ก��)������
	0�	��ก����.ก��"/.���ก��0�����
0�� .��6�.�����/)	�5 3 
9&5�����6���	0�ก�4 7 9&5����ก��6)��������
�!���
);<��	��ก��
%����,	�5�1��=.1��4ก��)��4)���	��	� 
ก�0��
.
���)�1����ก��)��4)���ก��	2���� ��!5�3�"����
	0�	��ก��	2����	�5��+��0���6�� -�6�0�� Step34�0�
-� Step 1 6���0��4���ก�����!5��=��4�.=)�� 6����
ก��ก��6����ก -�Step 2 6���0���0����ก�����!5��=��
�������ก��ก��ก��6����ก=).1���1���2����Step 3 �!�
6���1��!���ก�����!5��=���������ก �0�+�-�1��6��-� 
Step 5 ����6����ก ��ก	�(�-� Step 9 %��'�6���� ��
ก��ก1��������กStep 10 �2������ก�����!5��=���������ก
Step 11 ��6���	1�����ก'��=�0��.��ก�4ก�������44�
3!(�=�0.� �0�+�-�1��6��-� Step 12 ����6����ก 

�0��"�ก+�ก����������,.1�
��7� REBA -�ก��
)������	0�	��ก����.ก��"/. .��6�.�����/)	�5  4 ��
���!!����ก�# 11 B4��(��ก���1	����
��/�$ ��1JK
�
���ก��/%�"(������������"��/�"A���ก (� �ก��ก��
(��+" #�	�1��#�1	��/!������ก���'���!5!��!�� ก	���
.�/"�
1(� ���ก��1��#1�
�ก���'���� ��0�ก�� ��!5�
3�"����	0�	��ก��	2����	�5��+��0���6�� -�6�0�� 
Step 34�0�-� Step 1 	0�	�����%��'���ก'��ก��
	2����%��'�ก1�6����ก������%��'�Step 2 	0�	�����
�2������ก'��ก��	2�����2����
�1�=).1����1� 6���2������
ก������ Step 3 	0�	�������	�5=�0��.����!�3!(������4
�	1�=�0.� 6��������� �0�+�-�1��6��-� Step 4 ����6��
��ก ��ก	�(� Step 7 	0�	�����6���0��4�9&5��������ก 
6����ก��ก��6��Step 8 	0�	�����6���0���0�������
��กStep 9 	0�	������!�6���1��!��������ก6����ก��

3 

4 

3 

8 

0 

8 
11 1 

11+

4 

2 

3 

7 

3 

10 
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���!5��=������1��!���ก��ก6��ก�������0��ก�
��!�
4�.���� �0�+�-�1��6��-� Step 10 ����6����ก  

��!5��2��1��/���3�"�����3!5�ก��)��4)���ก��	2����
	�5�0�+��0�	0�	��ก��	2����9&5��1��ก��-�1�)*�7�������
6����.�ก�4�
	�5��. 9&5�ก�0��
.
���)-���7� RULA �!�
�0������0��ก�
-�ก��0�	�5 1 �$ ������� ���!"��!#! 
��!"��!	��� �$ �	��� �$  ก	
����� 2 ������� �%��&� �  
�	�	'�(�� �	�ก	
����� 3 �����������6���	1� 6��-���7� 
REBA  �!� �0������0��ก�
-�ก��0�	�5 1 	'�(�� �  �	��� 
�	�ก	
����� 2 ��!�� !#! B4��ก��!'�����6��	��ก��
)��4)����3!5�ก���.��6��-�	0�	��	�5�1��ก��-�1�0��
����0��ก�
6�0���0��	2����-�1�)*�7���������ก	�5��.

.
ก���1���	����!�ก9&5�ก��%&ก'�	����!�ก���ก��
6ก1);<��	��ก��
%����,	�5�ก�5
�ก�4	0�	��ก��	2���� [8] 
:!��0��)*��0���2���<��ก 
.
	�(���(=.1��ก������6��
6��	���0��@ �3!5�ก��)��4)���ก�0��
.
���)�!�6��
	��ก��)��4)���	�5�����:�.��6��	�5�0�+��0�);<��
	��ก��
%���,=.1��ก	�5��.�!�ก����ก6446����1�����!5��
��.ก��"/. ����/)	�5 4 9&5��)*���3��ก�9,6����. 

 

 

รูปที� 4 6�.���3��ก�9,6����.-�ก����ก6446����1�� 
 

4.2 ผลการประเมนิหลงัการปรับปรุง  
"�กก��)��4)���ก��	2����.1�
��7�ก���2�����ก��

��ก6446����1�����!5����.ก��"/.
.
	.���-�1ก�4ก��0�
����
0���.�� 34�0����3ก��	2�������ก��0�����
0��.��&(� 

.
��ก'��	0�	��ก����.ก��"/.���ก��0�����
0��-�
��7�ก��-��0.��6�.�����/)	�5 5 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

#$��� 5 ก�����ก��+A�.�/56����$� ���� 
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รูปที� 6 ��6��6�0�� Step 6���������
ก��)������
.
��7� RULA -�ก����..1�
���!5����. 

 

4.2.1 +�ก����������,.1�
��7� RULA
.
-�1���!5��
��.ก��"/.
.
���)�1��/�-��/)	�5 6 9&5�6�.���6��6��
�������
���ก��)������
.
��7� RULA 
.
����(����
6���2��7�4�
���+�ก�����))��ก�4 

Step1 6���0��4���ก�����!5��=��4�.=)�� �����
��
���� 20 - 45  �%� +4�������#���!!�12! 2 ��ก��ก��
6����ก �3�5� +1 "�
1������!!�12! 3 (91�
/����!�
	2����=�0�0��ก����ก) 

Step 2 ��!6���	�����ก����	$� !�
����
���
���� 
60 < 100  �%� +4�������#���!!�12! 1��ก��ก����!
  ก�1���!����	'�(�� �*��� +1 "�
1������!!�12! 2 
(B��//����$ �'���!���(���ก�!��ก) 

Step 3 �!�6���1��!���ก�����!5��=�����������0�� 
0 - 15  �%� +4�������#���!!�12! 2 (B��//����$ �'���!
���(���ก�!��ก) 

Step 4 -����	2������ก����������1��!���Aก�1�
 
"&�����.�4��6���)*� 1  

Step 5 6���0��4�-� step 1 ����6���)*� 1 6��
�0���0�� -� step 2 �����!!�12! 2 �!�6���1��!���ก��
���!5��=��-� step 3 �����!!�12! 2 ก����������1��!�
-� step 4 �����!!�12! 1 �2��0�=)�)K. Table A "&�=.1
��.�4��6���)*� 4 

Step 6 =�0�����	�5	2�����ก'��ก��-�16��"�ก
ก�1����!(�644�:����!�
ก�(2����ก	�5���ก�0� 1 !��� �	�
�����ก���'���!�12!�##B3'�? .�/��ก����	$� !�
��1�� 

�$ ��ก���'���!B3'���กก��� 4 ���3� "�
1���!!+4��12! 0 

Step 7 ���������-�ก��
ก�(2����ก=�0�ก�� 2 
ก�.	ก���.�/0$ 
�$ 56����!�!? ���3� +4������!!�12! 0 

Step 8 "�ก step 5 ����6���)*� 4 �0� Muscle 

Use-� step 6  �)*� 0 6���3�5��0� Force Scores-� step 

3 

2 

2 

1 

4 

0 

0 

4 3 2 

0 

0 

2 

1 

2 

2 
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7 �12! 0 "�
1������!!�12! 4 
.
�)*���6��=�1�2����4
�)K.�0�-� Table C �0�=) 

Step 9 %��'�6���� ��ก��ก1������ 10 - 20  �%� +4�
������#���!!�12! 2 �����ก��
�
!%��&�"�
1���!!  
�12! 2  

Step 10 	'�(����ก����	$� !�
����
���
���� 0 - 20 
 �%� +4������!!�12! 2 .�/�����ก��
�
!	'�(�� "�
1
���!!+4��12! 2 

Step 11 ���	�������	�ก&,�"��
	ก�#ก��� ���#
#!*$3!����� +4�������#���!!�12! 1  

Step 12 %��&��	�� 5! step 9 �����!!�12! 2 
	'�(����ก����	$� !�
�5! step 10 �����!!�12! 2  �	���
�	�����5! step 11 �����!!�12! 1  !'�����1�1P� Table B
+4��������#���!!�12! 2  

Step 13 �����ก��56����+�กก	����!$3 �##"0�(
�$ 
�'���!�##B3'�? ��กก��� 4 ���3� (� !��� +4������!!�12! 0 

Step 14 ��>�����!5!ก��/ก!3'�
!�ก����ก�! 2 
ก�.	ก���.�/0$ 
�$ 56����!�!? ���3� +4������!!�12! 0 

Step 15 +�ก step 12 ���!!�12! 2 ��� Muscle 

Use-� step 13 �)*� 0 6���3�5��0� Force Scores-� 
step 14 �)*� 0 ���)��6������)*� 2 

Step 16 �� �A	+�ก Table A ������!!���"�
1
����ก�# 4 Table B =.1��6��������)�	0�ก�4 2 �)K.�0�-� 
Table C "&�=.1��6�� Final Score ���)����ก�# 3 ���
ก��6)��������
 �!������(����=.1��4ก��3�"���� 
ก��%&ก'������
.�&(�6����.�����.+��
0���0���!5�� ก��
��ก644���-��0��"������"2��)*� 

4.2.2 D	ก���������
����/��:� REBA 
.
-�1���!5��
��.ก��"/.
.
���)�1��/�-��/)	�5 7 9&5�6�.���6��6��
�������
���ก��)������
.
��7� REBA 
.
����(����
6���2��7�4�
���+�ก�����))��ก�4 

Step 1 ������� �%��&�	�ก&,�ก���'���!%��&�ก��
���
���
���� 0 - 20  �%� +4������!!�12! 1 .�/�����ก��

�
!%��&� "�
1���!!�12! 1 

Step 2 ������� �	'�(��	�ก&,�ก���'���!	'�(��
.!���1���!
!����
���� 0 - 20  �%� +4������!!�12! 2 
.�/	'�(�������ก��
�
! "�
1���!!�12! 2 

Step 3 ������� ������"��
	
�$ *$3!� ���#��������� 
+4�������#���!!�12! 1 "�
1���!!�12! 1 

Step 4 ������� �%��&�5! step  1 �����!!�12! 1 
������� �	'�(��5! step 2 �����!!�12! 2 ������� ���
5! step 3 �����!!�12! 1 !'�����1�1P� Table A "&�=.1
��.�4��6�� 2  

Step 5 ��>�����!5!ก��/ก!3'�
!�ก����ก�! 4 
ก�.	ก���.�/0$ 
�$ 56����!�!? ���3� +4������!!�12! 0 

Step 6 "�
1D	������!!+�ก step 4 �����!!
�12! 2 �	� step 5 �����!!�12! 0 "�
1���!!����12! 2 
.�/�12!���!!���"'�
��#�1P����5! Table C (� �1 

Step 7 ������� ���!"��!#!B4�����
� /A���
���� 
20 < 45  �%� ������#���!!�12! 2��ก��ก����! �*��� +1
"�
1������!!�12! 3 (B��//����$ �'���!���(���ก�!��ก) 

Step 8 ������� ���!"��!	������
� /A���
���� 60 - 
100  �%� +4�������#���!!�12! 1 (B��//����$ �'���!���
(���ก�!��ก) 

Step 9 ������� ��$ �	��� �$ ���
� 0-15  �%� ��
���!!�12! 1��ก����	$� !�
�  ก! ก�!�ก	��� �
����ก�/
�$ #��
�
! �*��� +1 "�
1���!!�12! 2 (B��//
����$ �'���!���(���ก�!��ก) 

Step 10 ������� ���!"��!#!5! step 7 ��
���!!�12! 3 ������� ���!"��!	���5! step 8 ��
���!!�12! 1 ������� ��$ �	��� �$ 5! step 9 ��
���!!�12! 2 !'�����1�1P� Table B +4�������#���!! 4 

Step 11 1�����!+�กก��*�+��,�5!"��!ก�������+�#
�ก��  /A�5!����#�� +4�������#���!!�12! 0  

Step 12 "�
1D	������!!+�ก step 10 �����!!
�12! 4 �	� step 11 �����!!�12! 0 "�
1���!!����12! 
4 .�/�12!���!!���"'�
��#�1P����5! Table C (� �1 

Step 13 �����ก���'���! /A�5!���"0�(��กก��� 1 
!��� 
�$ ��	$� !�
����/�������B3'�? (��กก��� 4 ���3�(� 
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1 

2 

1 

2 

0 

2 

3 0 

3 

3 

1 

2 

4 

0 

4 

��	�) ��!���ก�����!5��=���
0����.��A�6����ก���)��5
�
	0�	��ก��	2����=) "&�����.�4��6���)*� 0 

Step 14 +�ก���!!������5! step 6 B4�������!!�12! 
2 �	����!!5! step 12 B4�������!!�12! 4!'�����1�1P� 
Table C +4��������#���!!�12! 3 

Step 15 �� �A	+�ก Table C �����!!����ก�# 3 
�	�+�ก stepstep 13 ����ก�# 0 "�
1���!! Final Score 
����ก�# 3 (��ก���1	����
��/ �$ ��!!�3!��������#ก��
*�+��,� %4ก&�	�� �/��43!(��(�����D	 /���(� �!$� � 
  ก�##��!5
�� �+������+'��12! 

รูปที� 7 ��6��6�0�� Step 6���������
ก��)������
.
��7� REBA -�ก����..1�
���!5����. 

 

��!5��2��1��/�ก����������,+���6��"�กก��)������
	�(� 2 ��7� -�6�0�� Step 
.
ก���)��
4�	�
4+���6��
ก0��ก��);4)���
.
-�16�������-�ก����.ก��"/.6��
����ก��)��4)���
.
-�1���!5����.ก��"/.	�5�2����� 
.

6�.��)*�ก��G�)��
4�	�
4.���/)��� 8 �	��A1��� 9  

รูปที� 8 �)��
4�	�
4+�ก����������,.1�
��7� RULA 

 

รูปที� 9 �)��
4�	�
4+�ก����������,.1�
��7� REBA 

 

+�ก�A1��� 8 �	��A1��� 9 �"��ก���1��/#���/#D	ก��
�������
����ก��/%�"(�� ก� !�	�
	��ก��1��#1�
�ก��
�' � � � ! . � / ก � � � � 	  � 5 6� � � �$�  � �� � ก � � +A � ��� � ��
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  ก�##"���� .�/+�ก�A1���  8 �12!ก��6�.�+�ก��
�)��
4�	�
4.1�
��7� RULA 6���/)��� 9 �)*�ก��6�.�+�
ก���)��
4�	�
4.1�
��7� REBA 9&5�"���A��0���6��-�
���
 Step �.�� 9&5��0�+�-�1��6�����) (Final 

Score) ���6�0����7�����6���.��9&5���+���"�ก�0��
����0��ก�
	�5��	0�	��ก��	2����.��ก�0���)*�7�������
��ก�&(� 	�(���(ก����������,.��ก�0�����1����������!�+�
��6���)*��3�
��������5
����ก��	2���� ��6���52�
=�0=.1���
�����0������(�=�0���������5
�"�ก������

.1��ก��
%����, -�����1��ก����6���/�กA��-�0ก��
!�
��
����=)�0������(�"���);<�����6�� 

 

5.  สรุปผลและข้อเสนอแนะ 

5.1 สรุปผล 

"�กก��)������+�	��ก��
%����,-�ก����.ก��"/.
.1�
6������� +�ก����������,.1�
��7� RULA 34�0�
��6���	0�ก�4 7 9&5����
:&��0���);<��	��ก��
%����,
�1��)��4)���ก��	2����
.
	��	� +���(��.��1��ก�4ก��
��������,.1�
��7� REBA 9&5�34�0���6���	0�ก�4 11 9&5�
���
:&�ก��	2����	�5���������5
��/� 9&5��1��ก��ก��
���"��46��)��4�)��5
�	0�	��ก��	2����-�	��	� 
"�ก��(��2����!5����.ก��"/.	�5=.1��ก644��1��=)	.���
-�1ก�4ก��0�����
0���.���3!5����"��46��)����������

	��ก��
%����,��ก���(� +�ก����������,.1�
��7� RULA 

34�0���6���.�����!� 3 
.
��.��1��ก�4ก����������,
.1�
��7� REBA 9&5�34�0���6���.�����!� 3 ��0�ก�� "�ก
+���6�����)=.1�0�);<��	��ก��
%����,���ก��0�
����
0���.��"�กก����ก644��1�����!5����.ก��"/. 

5.2 ข้อเสนอแนะ 
5.2.1 ก���������
����ก��/%�"(�� 
�ก����:�ก��
�$ 

���$� ��$ ������ก��/%�"(�� $�!? ������6��/1��ก #ก��
*�+��,� กI+���"��!6��/5
������ �A	�����
	�/���!�	�
	�� �/��!�6���43! 

5.2.2 �����ก��%4ก&�">�*ก���'���!���	�� �/��43! 
�6�! 1J++�/������!+�(5+ ���04�ก���/�/D	ก��%4ก&�
  ก�104�ก����" #�*%6�/
�$ 
K��  �/
 
�$ (���1�
 $�!? �*$� ���+�5
�D		�� �/���ก/����43! 
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