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บทบรรณาธิการ 

วารสารความปลอดภัยและสุขภาพ Thai Journal of Safety and Health ไดเดินทางมาถึงปที่ 17 

ฉบับที่ 2 และมีกำหนดการเผยแพรในเดือนกรกฎาคม – ธันวาคม 2567 ฉบับนี้มีบทความวิจัยทั้งสิ้น 15 บทความ 
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การวิจัย การศึกษา รวมถึงการประกอบอาชีพได 

 วารสารความปลอดภัยและสุขภาพฉบับนี้สําเร็จลลุวงไดดวยความอนุเคราะหจากหลายฝาย ประกอบดวย 

บรรณาธิการบริหาร กองบรรณาธิการ ผูทรงคุณวุฒิภายในและภายนอกที่กรุณาพิจารณาแกไขปรับปรุงบทความ

ใหมีความสมบูรณ และมีคุณภาพ อีกท้ังขอขอบพระคุณเจาของบทความทุกทานท่ีใหความสนใจ และสงบทความ

เพื่อตีพิมพในวารสารความปลอดภัยและสุขภาพ กองบรรณาธิการหวังเปนอยางย่ิงวา บทความในวารสารฉบับนี้

จะเปนประโยชนสำหรับทุกทานและหากทานมีขอเสนอแนะหรือตองการทราบขอมูลเพ่ิมเติมเกี่ยวกับวารสารฯ 

สามารถติดตอไดที่ Journalofsafetyandhealth@gmail.com กองบรรณาธิการยินดีรับฟงขอเสนอแนะ 

เพื่อเปนประโยชนตอการปรับปรงุวารสารฯ ใหมีคณุภาพดีย่ิงข้ึนไป 

 ผูชวยศาสตราจารย ดร.ปธานิน  แสงอรุณ 

         บรรณาธิการบริหาร 
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บทคัดยอ 
การประกอบอาชีพตาลโตนดเปนอาชีพหนึ่งท่ีตองใชทาทางในการทํางาน อาจเกิดอาการผิดปกติทางระบบ

โครงรางและกลามเนื้อได จงึตองคนหาแนวทางปองกันแกไขปญหาดังกลาว การวิจัยเชิงปฏิบัติการนี้ เพื่อพัฒนา
รูปแบบการเฝาระวังอาการผิดปกติทางระบบโครงรางและกลามเนื้อ ผูใหขอมูลหลักเปนผูประกอบอาชีพตาลโตนด 
กลุมคนปอกและคนเค่ียวตาลโตนด กลุมละ 15 คน เลือกแบบเจาะจง เก็บขอมูลเดือนมีนาคม - มถิุนายน 2567 
การดําเนินงานประกอบดวย วิเคราะหและกําหนดปญหา รวบรวมขอมูล สรางตัวแบบหาคําตอบจากตัวแบบ 
วิเคราะหและแกไขตัวแบบ และการนําไปใชเปนระยะเวลา 1 เดอืน และประเมินผลการใช วิเคราะหขอมูลดวย
สถิติพรรณนาและสถิติอางอิง และการวิเคราะหเน้ือหา  

ผลการวิจัย พบวากลุมคนปอกตาลและกลุมคนเค่ียวตาลโตนด มีประสบการณทํางานเฉลี่ย 19.87 และ 
16.53 ป ชั่วโมงการทํางานตอวันเฉล่ีย 4.47 และ 10.58 ชั่วโมง มีอาการปวดเมื่อยกลามเน้ือทั้งหมด และรอยละ 
93.33 ตามลําดบั ผลการพัฒนาไดรูปแบบ 2 กิจกรรมหลัก คือ 1) การควบคุมการบริหารจัดการ ไดแก การให
ความรู การปรับปรุงทาทางการทํางาน การหยุดพักส้ันๆ การสลับกันทํางาน และ 2) การใชอุปกรณปองกัน
อันตรายสวนบุคคลดวยการสวมถุงมือ กอนและหลังการทดลองใช ประเมนิความเสี่ยงทางการยศาสตรดวยแบบ
ประเมิน REBA กลุมคนปอกตาลโตนด มีความเส่ียงไมแตกตางกัน สวนกลุมคนเคี่ยวตาลโตนด มีความเสี่ยง
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ (p<0.05) และทั้งสองกลุมมีความพึงพอใจมาก (µ = 4.10, 4.19) หนวยงาน
สามารถนํารูปแบบไปประยุกตเปนแนวทางการสงเสริมสุขภาพ เพื่อปองกันการเจ็บปวยจากอาการผิดปกติ
ทางระบบโครงรางและกลามเนื้อตอไป 
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Development of a Surveillance Model  

for Work-Related Musculoskeletal  

Disorders among Toddy Palm Workers 
 

  Patchanok  Rattanakornpreeda* and Worapol  Nunun** 
 

Abstract 
The toddy palm work is one that requires specific physical movements, which can lead 

to musculoskeletal disorders (MSDs). Therefore, it is necessary to find ways to prevent and solve 
the problem. This operations research aimed to develop a surveillance model for monitoring 
MSDs. The key informant were 15 workers from the palm peeling group and 15 from the syrup 
simmer group, selected through purposive sampling. Data were collected from March to June 
2024. The research process included problem analysis, data collection, model creation, testing 
the model, analyzing and refining the model, and implementing the model for a one-month 
period. The results were evaluated, and the data were analyzed using descriptive statistics, 
inferential statistics, and content analysis. 

The study found that the toddy palm peeling group and the syrup simmer group had 
an average work experience of 19.87 and 16.53 years, the average work hours were 4.47 and 
10.58 hours per day, and both groups experience muscle soreness, with 93.33% respectively. 
The developed model included two main strategies: 1) administrative controls (education, 
improving work postures, short breaks, job rotation) and 2)  personal protective equipment such 
as gloves.  Before and after the experiment, the ergonomic risk was assessed using the REBA 
evaluation. The toddy palm peeling group showed no significant difference in risk, while the 
syrup simmer group showed a statistically significant difference (p<0.05). Both groups expressed 
high satisfaction (µ = 4.10, 4.19). This model can be applied by relevant agencies to promote 
health and prevent MSDs in the future. 

 
Kewords: Ergonomic / Work Related Musculoskeletal Disorders / Surveillance /  
 Rapid Entire Body Assessment / Toddy Palm Workers 
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1. บทนํา 
การประกอบอาชีพภาคเกษตรกรรมเปนหนึ่งในประเภทการทํางานที่สําคัญของประเทศไทย ผลการ

สํารวจภาวะการทํางานของประชากร เดือนมิถุนายน 2567 (กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม, 2567) 
เปรียบเทียบจํานวนผูมีงานทํา จําแนกตามกิจกรรมทางเศรษฐกิจ พบวามีผูทํางานในภาคเกษตรกรรม จํานวน 
12.59 ลานคน เปนลาํดับท่ี 1 เมื่อพิจารณาความเจ็บปวยท่ีเก่ียวของจากรายงานสถานการณโรคและภัยสุขภาพ
จากการประกอบอาชีพและสิ่งแวดลอม ป พ.ศ. 2560 พบการเจ็บปวยดวยโรคกระดูกและกลามเนื้อจากการทํางาน
เพ่ิมสูงขึ้นจากป พ.ศ. 2559 จํานวน 81,226 ราย เปนจํานวน 100,743 ราย คิดเปนอตัราปวยตอแสนประชากร 
เทากับ 135.26 และ 167.22 ตามลําดับ (กระทรวงสาธารณสุข, 2561) นับเปนโรคจากการประกอบอาชีพ
ที่พบบอย 

ตาลโตนดเปนพืชเศรษฐกิจของภาคใต ตั้งแตชุมพรจนถึงปตตานี ในป พ.ศ. 2550 จังหวัดสงขลามีตน
ตาลโตนดประมาณ 3 ลานตน มกีารใชประโยชนดวยภูมปิญญา ไมใชเทคโนโลยีชั้นสูง เปนสวนหนึ่งของวิถีชีวิต 
วัฒนธรรม การพัฒนาอาชีพ และสรางรายไดในชุมชน (จฑุารัตน นกแกว, 2564; มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร, 
2564) การประกอบอาชีพตาลโตนด อาจกอใหเกิดอันตรายจากการปนตนตาล (สุวัฒน เรืองศิลป, 2552) หรือ
อันตรายอื่น เชน แมลงสัตวกัดตอย มีดบาด น้ํารอนลวก เปนตน การศึกษาพฤติกรรมความปลอดภัยในการทํางาน
ของผูประกอบอาชีพตาลโตนด พบวา มีความรูเกี่ยวกับความปลอดภัยในการทํางานระดับสูง รอยละ 97.0 และ
มีพฤติกรรมความปลอดภัยของคนขึ้นตาลโตนด คนปอกตาลโตนด และคนเค่ียวตาลโตนดอยูในระดับสงู รอยละ 
72.7, 70.8 และ 74.1 ตามลําดับ (ภัชชนก รัตนกรปรีดา และคณะ, 2562) นอกจากความปลอดภัยในการทํางานแลว 
ความเสี่ยงที่เกิดขึ้นเนื่องจากการทํางานอันเกี่ยวของกับผิดปกติทางระบบโครงรางและกลามเนื้อยังคงเกดิข้ึนได 
สถิติผูปวยโรคเกี่ยวกับกระดูกและกลามเนื้อจากการทํางานพบวามีแนวโนมสูงขึ้น โดยเฉพาะชวงวัยทํางาน 
(ภูดิส รักษตระกูล และคณะ, 2564) การศึกษาความเสี่ยงดานการยศาสตรและความเมื่อยลา พบวามีความเสี่ยง
สูงมาก จะตองดําเนินการปรับปรุงทันที รวมถึงควรแนะนําความรูเกี่ยวกับการยศาสตรที่ถูกตองใหกับเกษตรกร 
เพ่ือลดปญหาความเมื่อยลาทางระบบโครงรางและกลามเน้ือ (ปรีดา มูกสิกรักษ และคณะ, 2564) อาการทาง
ระบบโครงรางและกลามเนื้อที่เก่ียวของกับการทํางานยังคงพบไดบอยมากและเปนความทาทายที่สําคัญ (Yassi, 
2000)  

จากการทบทวนวรรณกรรม พบการศึกษาเพ่ือปองกันและแกไขปญหาโรคทางระบบโครงรางและกลามเนื้อ
ในกลุมผูประกอบอาชีพอ่ืน เชน การพัฒนารูปแบบการพักเพ่ือลดความเมื่อยลาของพนักงานขับรถขนสงสารเคมี
อันตราย (นันทพร ภัทรพุทธ และคณะ, 2560) การพัฒนารูปแบบการเฝาระวังอาการผิดปกติทางระบบโครงราง
และกลามเนื้องานของพนักงานเก็บขยะ (สาลี อินทรเจริญ, 2561) เปนตน อยางไรก็ตามแมวามีความพยายามศึกษา
คนหาองคความรูท่ีเก่ียวของในผูประกอบอาชีพตาลโตนด ทาํใหทราบขอมูลพ้ืนฐานหรือปญหาดานการยศาสตร 
มีการใชทาทางการทํางานไมถูกตอง เกิดความเสี่ยงตอการเกิดอาการผิดปกติทางระบบโครงรางและกลามเนื้อ 
ซึ่งยังคงเปนชองวางของความรู จึงนํามาสูการศึกษาการพัฒนารูปแบบการเฝาระวังอาการผิดปกติทางระบบ
โครงรางและกลามเนื้อ อันเกี่ยวเนื่องจากการทํางานของผูประกอบอาชีพตาลโตนด ตําบลทาหิน อําเภอสทิงพระ 
จังหวัดสงขลาคร้ังน้ี เพื่อเปนแนวทางตลอดจนการนําไปใชประโยชนในการทํางานของผูประกอบอาชีพตาลโตนด
ใหสามารถทํางานไดอยางมีประสิทธิภาพควบคูไปกับการมสีุขภาวะที่ดี 
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2. วัตถุประสงค 
เพื่อพัฒนารูปแบบการเฝาระวังอาการผิดปกตทิางระบบโครงรางและกลามเนื้ออันเก่ียวเนื่องจากการ

ทํางานของผูประกอบอาชีพตาลโตนด 
 
3. วิธีดําเนินการวิจัย 

3.1 รูปแบบการวิจัย การวิจยัคร้ังน้ีเปนการวิจัยเชิงปฏิบัตกิาร (Operation Research: OR) มีขั้นตอน 
การทําวจิัย 3 ข้ันตอน คือ  

 3.1.1 ข้ันเตรียมการ  การทบทวนองคความรูและงานวิจัยที่เกี่ยวของ และดําเนินการขอจริยธรรม 
การวิจัยในมนุษย 

 3.1.2 ข้ันดําเนินงาน  โดยประยุกตใชแนวคิดวิจัยเชิงปฏิบัติการ (จินตนา ธนวิบูลยชัย, ม.ป.ป.; นกิร 
ดุสิตสิน และยุพา ออนทวม, 2546) ซ่ึงประกอบดวย (1) วิเคราะหและกําหนดปญหา การสํารวจลักษณะการทํางาน/
สถานีงาน สถานการณปญหา (2) รวบรวมขอมูล ประเมินความเส่ียงทางการยศาสตร และปจจัยท่ีมีผลตออาการ
ผิดปกติทางระบบโครงรางและกลามเนื้ออันเกี่ยวเนื่องจากการทํางาน (3) รางตัวแบบ ศึกษารปูแบบการเฝาระวัง
อาการผิดปกติทางระบบโครงรางและกลามเนื้อที่มีอยูแลวนาํมาประยุกตใช ดัดแปลง ใหเหมาะสม (4) หาคําตอบ
จากตัวแบบ โดยการตรวจสอบคุณภาพของรูปแบบจากผูเชี่ยวชาญ (5) วิเคราะหขอมูลจากตัวแบบ ปรับแกไข 
(6) นํารูปแบบการเฝาระวังอาการผิดปกติทางระบบโครงรางและกลามเนื้ออันเก่ียวเน่ืองจากการทํางานไปใช
ในพื้นที่ และประเมินผลการใช 

 3.1.3 ขั้นสรุปผลรายงาน ประกอบดวยการวิเคราะหและสรุปผลท่ีได และนําเสนอผลสรุปที่ได
จากการดําเนินงาน 

3.2 กลุมเปาหมายและผูใหขอมูลหลัก 
 3.2.1 กลุมเปาหมาย  เปนผูประกอบอาชีพตาลโตนดในตําบลทาหิน อําเภอสทิงพระ จังหวัดสงขลา  

แบงเปน 2 ลักษณะงาน คือ คนปอกตาลโตนด จํานวน 129 คน และคนเคี่ยวตาลโตนด จํานวน 103 คน 
รวม 232 คน (ศูนยการเรียนรูวิถีโหนด นา เล ตําบลทาหิน อําเภอสทิงพระ จังหวัดสงขลา, 2566) 

 3.2.2 ผูใหขอมูลหลัก  กําหนดผูเขารวมโครงการตามลักษณะการทํางานอยางใดอยางหนึ่ง 
เพียงอยางเดียว จํานวน 30 คน แบงเปนกลุมคนปอกตาลโตนด จํานวน 15 คน กลุมคนเค่ียวตาลโตนด จํานวน 
15 คน และตองไมเปนบุคคลเดียวกัน ซึ่งเปนไปตามการเลือกผูใหขอมูลหลักในงานวิจัยเชิงคุณภาพ เลือกบุคคล
ที่มีขอมูลตรงตามประเด็นการวิจัยมากกวาปกติ (Intensity) ขอพิจารณาการกําหนดขนาดตัวอยางดวยความ
พอเพียงของขอมูล (Data Sufficiency) กรณีการวิจัยปฏิบัติการใช 20 – 30 บุคคล พิจารณาถึงความอ่ิมตัว
ของขอมูล และสามารถใชขนาดนอยกวาหลักการไดหากขอมูลถึงจุดอิ่มตัวแลว (ประไพพิมพ สุธีวสินนนท และ
ประสพชัย พสุนนท, 2559) ท้ังนี้ การวิจัยปฏิบัติการสามารถอางอิงไปสูประชากรและพื้นที่อ่ืนได แตการอางองินั้น
ไมใชจุดเนนในการวิจัยประเภทนี้ การวิจัยนี้ข้ึนอยูกับศักยภาพและผลจากบริบทคอนขางมาก (มานพ คณะโต, 
2551) 

 การเลือกกลุมเปาหมายผูใหขอมูลใชการเลือกตัวอยางแบบเจาะจง (purposive sampling) มีเง่ือนไข
คือ 1) เปนผูประกอบอาชีพตาลโตนดใน 2 ลักษณะงาน คือ คนปอกตาลโตนด และคนเค่ียวตาลโตนด 2) ประกอบ 
อาชีพตาลโตนดมาแลวไมนอยกวา 6 เดือน 3) เปนผูประกอบอาชีพตาลโตนดประจํา และ 4) เปนผูไมมีความ
ผิดปกติดานการฟง การพูด การมองเห็น การสื่อสาร 
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3.3 เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย ประกอบดวย  
 3.3.1 แบบบันทกึการสังเกตการณ  ปรับปรุงจากวรพล หนูนุน (2555) ทําการบันทกึจากการสังเกต

บริบทจริงท่ีพบเจอในกระบวนการลงไปสํารวจพ้ืนที่ และวิเคราะหผลของปญหานั้น 
 3.3.2 แบบสัมภาษณชนิดมีโครงสรางเก่ียวกับปจจัยที่มีความสัมพันธกับอาการผิดปกติทางระบบ 

โครงรางและกลามเน้ืออันเก่ียวเน่ืองจากการทํางานของผูประกอบอาชีพตาลโตนด  ประกอบดวยสวนที่ 1 
ปจจัยสวนบุคคล สวนที่ 2 ปจจยัการทํางานของผูประกอบอาชีพตาลโตนด และสวนท่ี 3 ขอมูลอาการผิดปกติ
ทางระบบโครงรางและกลามเนื้อ ปรับปรุงจาก Western University (n.d.) และรุงกานต พลายแกว (2554) 

 3.3.3 แบบประเมินผลหลังการปฏิบัติการ (บันทึก AAR)  ปรับปรุงจากวรพล หนูนุน (2555) 
เพ่ือสรุปบทเรียนท่ีไดจากการปฏิบัติการ 

 3.3.4 แบบประเมินสวนของรางกายท้ังหมดอยางรวดเร็ว (Rapid Entire Body Assessment  
หรือ REBA) (Hignett & McAtemney, 2000)  เคร่ืองมือทางการยศาสตรที่เปนมาตรฐานในการประเมิน
การทํางานของรางกาย ทั้งแบบหยุดนิ่งและเคลื่อนที่ เกณฑการประเมินแบงเปน 5 ระดับ คือ ระดับ 1 (คะแนน 1) 
ความเสี่ยงนอยมาก งานนั้นยอมรับได ไมมีความเส่ียง ยังไมตองดําเนินการใดๆ ระดับ 2 (คะแนน 2-3) ความเส่ียง
นอย ยังตองมีการเฝาระวังและปรับปรุง ระดับ 3 (คะแนน 4-7) ความเส่ียงปานกลาง ควรไดรับการปรับปรุง 
ระดับ 4 (คะแนน 8-10) ความเสี่ยงสูง ควรรีบปรับปรุง และระดับ 5 คะแนน 11 - 15 ความเส่ียงสูงมาก ควรรีบ
ปรับปรุงทันที   

 3.3.5 แบบรายงานสรุปผลการศึกษาเอกสาร  ปรับปรุงจากวรพล หนูนุน (2555) เพ่ือสรุปผล
การทบทวนเอกสารตามความเขาใจ  

 3.3.6 แบบบันทึกความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ  ปรับปรุงจากวรพล หนูนุน (2555) แบงเปน 
ดานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย จํานวน 3 คน และดานสาธารณสุขชุมชน จํานวน 2 คน เพื่อบันทึก
ความคดิเห็น ประกอบดวยส่ิงที่เปนปญหา และคําแนะนํา 

 3.3.7 แบบประเมินความพึงพอใจในการทดลองใชรูปแบบการเฝาระวังอาการผิดปกติทางระบบ 
โครงรางและกลามเน้ืออันเก่ียวเน่ืองจากการทํางานของผูประกอบอาชีพตาลโตนด  เปนแบบมาตราสวน
ประมาณคา (Rating Scale) มี 5 ระดับตามวิธีของลิเคิรท คือ 5 หมายถึง พึงพอใจมากที่สุด, 4 หมายถงึ พงึพอใจ
มาก, 3 หมายถึง พึงพอใจปานกลาง, 2 หมายถึง พึงพอใจนอย และ 1 หมายถึง พึงพอใจนอยที่สุด มีเกณฑให
คะแนนคําตอบ (บญุชม ศรีสะอาด, 2553) คือ คะแนนเฉล่ีย 4.51 - 5.00 หมายถึง พึงพอใจมากท่ีสุด คะแนน
เฉล่ีย 3.51 - 4.50 หมายถึง พึงพอใจมาก คะแนนเฉล่ีย 2.51 - 3.50 หมายถึง พึงพอใจปานกลาง คะแนนเฉลี่ย 
1.51 - 2.50 หมายถึง พึงพอใจนอย และคะแนนเฉลี่ย 1.00 - 1.50 หมายถึง พึงพอใจนอยที่สุด 

3.4 การวิเคราะหขอมูล 
 3.4.1 ขอมูลที่ไดจากการสังเกตการณในการวิเคราะหและกําหนดปญหา การรางตัวแบบ  

การหาคําตอบจากตัวแบบ การวิเคราะหขอมูล และการนํารูปแบบไปใชในพ้ืนท่ี  จากการสรุปบทเรียนหลัง
ปฏิบัติการ และความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ มาแยกหมวดหมูตามประเด็นตางๆ อยางเปนระบบ 

 3.4.2 ขอมูลปจจัยที่มีผลตออาการผิดปกติทางระบบโครงรางและกลามเน้ือ ขอมูลการประเมิน 
สวนของรางกายทั้งหมดอยางรวดเร็ว และขอมูลการประเมินความพึงพอใจ  วิเคราะหทางสถิติดวยเครื่อง
คอมพิวเตอรโดยใชโปรแกรมสําเร็จรูปดวยสถิติเชิงพรรณนา (descriptive statistics) ไดแก การแจกแจงความถ่ี
รอยละ คาพิสัย คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และสถิติอางอิง ไดแก Paired Samples t Test และ 
Wilcoxon Signed Ranks Test  
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 3.4.3 การดูรูปภาพจากการบันทึกดวยกลองถายรูป การบันทึกวิดีโอ จากการทุกกิจกรรม 
ในการวิจัย และการแยกประเภทของขอมูล ตีความ  วิเคราะหขอมูล และสรุปเนื้อหา โดยใชการวิเคราะหเนื้อหา 
(Content analysis) 

3.5 การพิทักษสทิธ์ิกลุมตวัอยาง 
โครงการวิจัยนี้ผานการพิจารณาและไดรับการอนุมัติจากคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในมนุษย 

มหาวิทยาลัยราชภฏัสงขลา เอกสารรับรองโครงการวิจัย HREC No. 030/2566  
 

4. ผลการวิจัย 
ข้ันตอนที่ 1 วิเคราะหและกําหนดปญหา  

 ผลการสํารวจลักษณะการทํางานของกลุมเปาหมาย พบวา กลุมคนปอกตาลโตนด ลักษณะ
การทํางานเปนการปอก สับตาลโตนดติดตอกันเปนเวลานาน ทําใหเกิดอาการปวดกลามเนื้อ สวนลักษณะ
การทํางานกลุมคนเค่ียวตาลโตนด ไดแก การกอไฟที่อยูระดับตํ่า (พ้ืน) การยกถังใสน้ําตาลโตนดที่มีน้ําหนัก
ประมาณ 5 - 15 กิโลกรัม ขึ้นแทนเพื่อรอการตม การลางกระบอก การตักน้ําตาลโตนดที่ตมแลวใสถัง การยก
ถังใสน้ําตาลโตนดที่ตมแลวน้ําหนักประมาณ 10 - 15 กิโลกรัม ขึ้นแทน ทําใหตองกมหนา หลัง ลาํตัว การใชมือ 
แขนชวย และการเคล่ือนไหวแบบซ้ําๆ  

ข้ันตอนที่ 2 รวบรวมขอมูลปจจัยที่มีผลตอการเฝาระวังอาการผิดปกติทางระบบโครงรางและกลามเนื้อ  
และการประเมินความเสี่ยงทางการยศาสตร แบงออกเปน 2 สวนดังน้ี 

 สวนท่ี 1 ปจจัยท่ีมีผลตอการเฝาระวังอาการผิดปกติทางระบบโครงรางและกลามเน้ือ  
แบงเปน 

1.1 ปจจัยสวนบุคคล  แบงเปน 1) กลุมคนปอกตาลโตนด เปนเพศชายและ 
เพศหญิงใกลเคียงกัน รอยละ 53.30 และ 46.70 ตามลําดับ มีอายุเฉลี่ย 47.00±10.21 ป ดัชนีมวลกายเฉล่ีย 
24.00±3.49 กิโลกรัม/เมตร2 สถานภาพสมรส รอยละ 93.30 จบการศึกษาระดับประถมศึกษา รอยละ 46.70 
ไมมีโรคประจําตัว รอยละ 80.00 ไมสูบบุหร่ี และด่ืมแอลกอฮอล รอยละ 73.30 และ 80.00 ตามลําดับ มีประวัติ
การผาตัด รอยละ 46.70 และ 2) กลุมคนเค่ียวตาลโตนด สวนใหญเปนเพศหญิง รอยละ 86.70 มีอายุเฉล่ีย 
55.33±9.66 ป ดัชนีมวลกายเฉล่ีย 26.10±4.79 กิโลกรัม/เมตร2 สถานภาพสมรส รอยละ 93.30 จบการศึกษา
ระดับตํ่ากวามัธยมศึกษาตอนตน รอยละ 66.70 ไมมีโรคประจําตัว รอยละ 66.70 ไมสูบบุหร่ี และไมด่ืมแอลกอฮอล 
รอยละ 93.30 และ 86.70 ตามลําดับ และมีประวัติการผาตัด รอยละ 33.33 

1.2 ปจจัยการทํางานของผูประกอบอาชีพตาลโตนด  แบงเปน 1) กลุมคน 
ปอกตาลโตนด สวนใหญมีประสบการณทํางานเฉลี่ย 19.87±14.52 ป มีชั่วโมงการทํางานตอวันเฉลี่ย 4.47±3.02 
ชั่วโมง ทั้งหมดมีอาการปวดเมื่อยกลามเนื้อ มีอาการผิดปกติทางระบบโครงรางและกลามเนื้อบริเวณไหลขวา 
ไหลซาย และหลังสวนลาง มากที่สุด 3 อันดับแรก จํานวน 8, 8 และ 9 คน ตามลําดับ ท้ังหมดมีอาการผิดปกติ
ในชวง 7 วัน ที่ผานมา ซึ่งไมไดทําใหเปล่ียนงานเน่ืองจากมีอาการผิดปกติดังกลาว และจดัการกับอาการผิดปกติ
โดยการทายา หรือซ้ือยามารับประทานเองมากที่สุด รอยละ 66.70 และ 2) กลุมคนเค่ียวตาลโตนด สวนใหญ
มีประสบการณทํางานเฉล่ีย 16.53±7.94 ป มีชั่วโมงการทํางานตอวันเฉล่ีย 10.58±3.83 ชั่วโมง มีอาการปวดเมื่อย
กลามเนื้อ รอยละ 93.33 มีอาการผิดปกติทางระบบโครงรางและกลามเน้ือบริเวณหลังสวนลาง ไหลขวา และ
ไหลซายมากที่สุด 3 อันดับแรก จํานวน 10, 9 และ 7 คน ตามลําดับ มีอาการผิดปกติในชวง 7 วันที่ผานมา 
รอยละ 60.00 ผูใหขอมูลทั้งหมดไมไดเปล่ียนงานเนื่องจากมีอาการผิดปกติดังกลาว และจัดการกับอาการผิดปกติ
โดยการทายาหรือซื้อยามารับประทานเอง มากที่สุด รอยละ 88.70  



 
 

                        วารสารความปลอดภัยและสุขภาพ  
                            ปท่ี 17 ฉบับที่ 2  ประจําเดือนกรกฎาคม – ธันวาคม 2567 

 
 

       129 |Thai Journal of Safety and Health: Vol. 17 No. 2 July - December 2024  
 

 สวนที่ 2 การประเมินความเสี่ยงทางการยศาสตรของผูประกอบอาชีพตาลโตนด  
ผลการประเมินความเส่ียงทางการยศาสตรในขั้นตอนการนั่งปอกตาลโตนด พบวา สวนใหญอยูในระดับ 3 ความเส่ียง
ปานกลาง ควรวิเคราะหเพ่ิมเติม รอยละ 86.67 และผลการประเมินความเสี่ยงทางการยศาสตรในข้ันตอนการยืน
เค่ียวตาลโตนด พบวา สวนใหญอยูในระดับ 4 ความเสี่ยงสูง ควรวิเคราะหเพ่ิมเติม และควรรีบปรับปรุง รอยละ 
80.00 ดังตารางที่ 1 
 
ตารางท่ี 1  ผลการประเมินความเส่ียงทางการยศาสตรของผูประกอบอาชีพตาลโตนด  

ผูประกอบอาชีพตาลโตนด  คะแนน ระดับ ระดับความเสี่ยง ความถ่ี  รอยละ 
กลุมคนปอกตาลโตนด  4-7 3 ความเสี่ยงปานกลาง ควรวิเคราะห 13   86.67 
(n=15)   เพิ่มเติม ควรไดรับการปรับปรุง   
 8-10 4 ความเสี่ยงสงู ควรวิเคราะหเพิ่มเติม  2 13.33 
   และควรรีบปรับปรุง   
กลุมคนเค่ียวตาลโตนด  4-7 3 ความเสี่ยงปานกลาง ควรวิเคราะห 3 20.00 
(n=15)   เพิ่มเติม ควรไดรับการปรับปรุง   
 8-10 4 ความเสี่ยงสงู ควรวิเคราะหเพิ่มเติม  12 80.00 
   และควรรีบปรับปรุง   

      
ข้ันตอนที่ 3 สรางตัวแบบ  

 จากการทบทวนวรรณกรรมและงานวิจัยท่ีเก่ียวของกับรูปแบบการเฝาระวังอันเก่ียวเนื่อง
จากการทํางานของผูประกอบอาชีพตาลโตนด รวมกับ วิเคราะหและกําหนดปญหา ในขั้นตอนที่ 1 และการรวบรวม
ขอมูลปจจัยท่ีมีผลตอการเฝาระวังอาการผิดปกติทางระบบโครงรางและกลามเนื้อ และการประเมินความเสี่ยง
ทางการยศาสตร ในขั้นตอนที่ 2 นาํมาสูการสรางรูปแบบ ประกอบดวย 1) การใหความรูเร่ืองอาการผิดปกติ
ทางระบบโครงรางและกลามเนื้อ และการปรับปรุงทาทางการทํางานโดยประยุกตใชหลักการยศาสตร โดยใช
ส่ือบุคคล และสื่อเอกสาร แผนพับ และ 2) กิจกรรมการปรับปรุงทาทางการทํางานโดยประยุกตใชหลักการยศาสตร  

ข้ันตอนที่ 4 หาคําตอบจากตัวแบบ 
 ดาํเนนิการตรวจสอบคุณภาพของรูปแบบจากผูเชี่ยวชาญ โดยมีขอคิดเห็นในประเด็นแนวทาง 

การพักงาน การใหความรูทาทางการทํางาน การปรับสภาพแวดลอมการทํางาน การใชอุปกรณปองกันอันตราย
สวนบุคคล การใชนวัตกรรมลดปวดขอ คลายกลามเนื้อ 

ข้ันตอนที่ 5 วิเคราะหขอมูลจากตัวแบบ 
 ดําเนินการปรับแกรูปแบบ ซึ่งไดจากขั้นตอนท่ี 3 คือ การใหความรู และการปรับปรุงทาทาง

การทํางาน และกิจกรรมที่เพิ่มขึ้นจากข้ันตอนที่ 4 ไดแก การพักงาน การปรับสภาพแวดลอมการทาํงาน การใช
อุปกรณปองกนัอันตรายสวนบุคคล การใชนวัตกรรมลดปวดขอ คลายกลามเน้ือ นํามาปรับและประยุกตใชรวมกัน
กับกลุมเปาหมายในบริบทที่สามารถดําเนินการไดจริง ทําใหไดรูปแบบการเฝาระวังอาการผิดปกติทางระบบ
โครงรางและกลามเน้ืออันเก่ียวเนื่องจากการทํางานของผูประกอบอาชีพตาลโตนด ดังน้ี  

 กิจกรรมที่ 1 การควบคุมทางการบริหารจัดการ  ประกอบดวย 1) การใหความรูเกี่ยวกับ 
อาการผิดปกติทางระบบโครงรางและกลามเนื้อ การปรับปรุงทาทางการทํางานตามหลักการยศาสตร โดยใช
ส่ือบุคคล และสื่อเอกสาร 2) การปรับปรุงทาทางการทํางานโดยประยุกตใชหลักการยศาสตร ไดแก การกอไฟ
ที่อยูระดบัต่ํา (พื้น) โดยการคอยๆ นั่ง หลีกเล่ียงการกม การยกถงัใสน้ําตาลโตนดขึ้นแทนเพ่ือรอการตมที่ถูกตอง
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ตามหลักทางการยศาสตร การจํากัดน้ําหนักการยกถังใสน้ําตาลโตนดไมใหหนักมากจนเกนิไป 3) การหยุดพักส้ันๆ 
ชวง 60 - 90 วินาที การปรับเปลี่ยนอิริยาบถ กรณีงานอยูในทานั่งใหลุกขึ้นยืน กรณีงานอยูในทายืนใหนั่ง 
การหยุดพักส้ันๆ บอยๆ และ 4) การสลับการทํางานระหวางผูประกอบอาชีพ  

 กิจกรรมที่ 2 การใชอุปกรณปองกันอันตรายสวนบุคคล  ใชการสวมใสถุงมือในขณะทํางาน 
ข้ันตอนที่ 6 การนํารูปแบบการเฝาระวังอาการผิดปกติทางระบบโครงรางและกลามเน้ืออันเก่ียวเน่ือง 

จากการทํางานไปใชในพ้ืนที่ และประเมินผลการใช 
 นํารูปแบบที่ไดพัฒนาจากขั้นตอนที่ 5 มาใชกับอาสาสมัครผูใหขอมูล เปนระยะเวลา 1 เดือน 

ประเมนิผลการใช ดังนี้  
 6.1 ผลการประเมินความเสี่ยงทางการยศาสตรของผูประกอบอาชีพตาลโตนด  ขั้นตอน 

การน่ังปอกตาลโตนด พบวา อยูในระดับ 3 ความเสี่ยงปานกลาง ควรวิเคราะหเพิ่มเติม และควรไดรับการปรับปรุง
มากท่ีสุด รอยละ 86.67 และผลการประเมินความเส่ียงทางการยศาสตรในข้ันตอนการยืนเคี่ยวตาลโตนด สวนใหญ
อยูในระดับ 4 ความเสี่ยงสูง ควรวิเคราะหเพ่ิมเติม และควรรีบปรับปรุง รอยละ 60.00 ดังตารางที่ 2 

 
ตารางท่ี 2  ผลการประเมินความเสี่ยงทางการยศาสตรของผูประกอบอาชีพตาลโตนด ภายหลังการใชรูปแบบ 
 การเฝาระวังอาการผดิปกติทางระบบโครงรางและกลามเน้ือ 

ผูประกอบอาชีพ คะแนน ระดับ ความเสี่ยง ความถ่ี  รอยละ 
ตาลโตนด      

กลุมคนปอกตาลโตนด 4-7 3  ความเส่ียงปานกลาง ควรวิเคราะหเพิ่มเติม 13 86.67 
(n=15)   ควรไดรับการปรับปรุง   
 8-10 4 ความเสี่ยงสงู ควรวิเคราะหเพิ่มเติม  2 13.33 
   และควรรีบปรับปรุง   
กลุมคนเค่ียวตาลโตนด 

4-7 
3 ความเสี่ยงปานกลาง ควรวิเคราะห

เพิ่มเติม 
6 40.00 

(n=15)   ควรไดรับการปรับปรุง   
 8-10 4 ความเสี่ยงสงู ควรวิเคราะหเพิ่มเติม และ 9 60.00 
   ควรรีบปรับปรุง   

      
เปรียบเทียบผลการประเมินความเส่ียงทางการยศาสตรของผูประกอบอาชีพตาลโตนด 

กอนและหลังการใชรูปแบบการเฝาระวังอาการผิดปกติทางระบบโครงรางและกลามเนื้อ พบวา กลุมคนปอก
ตาลโตนด มีคะแนนการประเมินความเส่ียงทางการยศาสตรลดลง จํานวน 1 คน รอยละ 6.67 เทาเดิม 14 คน 
รอยละ 93.33 และกลุมคนปอกตาลโตนด มีคะแนนการประเมินความเสี่ยงทางการยศาสตรลดลง จํานวน 6 คน 
รอยละ 40.00 เทาเดิม จํานวน 9 คน รอยละ 60.00 ภายหลังการใชรูปแบบการเฝาระวังอาการผิดปกติ ทางระบบ
โครงรางและกลามเนื้อ เมื่อนํามาเปรียบเทียบความแตกตางของคะแนนการประเมินความเสี่ยงทางการยศาสตร
ของผูประกอบอาชีพตาลโตนดดังนี้  

 1) กลุมคนปอกตาลโตนด  ทดสอบโดยใชสถิต ิShapiro-Wilk Test พบวา การกระจาย 
ของขอมูลเปนการกระจายแบบโคงปกติ  ดังน้ันการวิเคราะหความแตกตางจึงใชสถิติทดสอบคาทีชนิด 2 กลุมไมเปน
อิสระตอกัน (Paired Samples t Test)  พบวา กอนและหลังการใชรูปแบบการเฝาระวังอาการผิดปกติทาง
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ระบบโครงรางและกลามเนื้อมีคะแนนการประเมินความเส่ียงทางการยศาสตรของผูประกอบอาชีพตาลโตนด
ไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 ดังตารางที่ 3 

 
ตารางท่ี 3  เปรียบเทียบความแตกตางผลการประเมินความเสี่ยงทางการยศาสตรของผูประกอบอาชีพ 
 ตาลโตนด: กลุมคนปอกตาลโตนด กอนและหลังการใชรูปแบบ 

คะแนนการประเมินความเสี่ยงทางการยศาสตร   S.D. t p-value 
กอนใชรูปแบบ 5.93 1.28 1.00 0.167* 
หลังใชรูปแบบ 5.87 1.30   

* Paired Samples t Test 
 

 2) กลุมคนเค่ียวตาลโตนด  ทดสอบโดยใชสถิติ Shapiro-Wilk Test พบการกระจาย 
ของขอมูลไมเปนการกระจายแบบโคงปกติ ทดสอบความแตกตางของการใชรูปแบบการเฝาระวังอาการผิดปกติ
ทางระบบโครงรางและกลามเนื้อมีคะแนนการประเมินความเส่ียงทางการยศาสตร โดยใช Wilcoxon Signed 
Ranks Test พบวา มีความแตกตางกันอยางมีนัยสาํคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 ดังตารางที่ 4 

 
ตารางท่ี 4  เปรียบเทียบความแตกตางผลการประเมินความเสี่ยงทางการยศาสตรของผูประกอบอาชีพ 
 ตาลโตนด: กลุมคนเค่ียวตาลโตนด กอนและหลังการใชรูปแบบ 

คะแนนการประเมิน 
ความเสี่ยงทางการยศาสตร 

  S.D. z p-value 

กอนใชรูปแบบ 9.00 1.134 -2.919 0.004** 
หลังใชรูปแบบ 8.13 1.060   

** Wilcoxon Signed Ranks Test 
 

 6.2 ความพึงพอใจในการใชรูปแบบการเฝาระวังอันเก่ียวเนื่องจากการทํางานของ 
ผูประกอบอาชีพตาลโตนด  พบวา กลุมคนปอกตาลโตนด มีความพึงพอใจมากท่ีสุด ดานความสอดคลองกับ

วัตถุประสงคในการนําไปใช (µ = 4.53, σ = 0.73) และความเหมาะสมของตนทุน (µ = 4.53, σ = 0.74) 
สวนกลุมคนเค่ียวตาลโตนด มีความพึงพอใจระดับมากในทุกดาน ทั้งสองกลุมมีความพึงพอใจระดับมาก (µ = 4.10, 
4.19) ดังตารางที่ 5 

 
ตารางท่ี 5  ผลการประเมินความพึงพอใจในการใชรปูแบบการเฝาระวังอันเก่ียวเน่ืองจากการทํางาน 
 ของผูประกอบอาชีพตาลโตนด 

ประเด็นความพึงพอใจ 
กลุมคนปอกตาลโตนด กลุมคนเค่ียวตาลโตนด 

   µ σ ความพึงพอใจ µ σ ความพึงพอใจ 

1. ความสอดคลองกับวัตถุประสงค 4.53 0.73 มากที่สดุ  4.00   0.75 มาก 
   ในการนําไปใช       
2. มีประโยชนในการนาํไปใช 4.40 0.82 มาก  4.07   0.88 มาก 
3. มีความสะดวกในการนาํไปใช 4.00 1.06 มาก  3.73   0.79 มาก 
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ตารางท่ี 5  ผลการประเมินความพึงพอใจในการใชรปูแบบการเฝาระวังอันเก่ียวเน่ืองจากการทํางาน 
 ของผูประกอบอาชีพตาลโตนด (ตอ) 

ประเด็นความพึงพอใจ 
กลุมคนปอกตาลโตนด กลุมคนเค่ียวตาลโตนด 

   µ σ ความพึงพอใจ µ σ ความพึงพอใจ 

4. ความเหมาะสมของตนทุน 4.53 0.74 มากที่สดุ  4.47   0.83 มาก 
5. รูปแบบการเฝาระวังอาการผดิปกติ 3.73 1.16 มาก  4.07   0.88 มาก 
   ทางระบบโครงรางและกลามเนื้อ       
   สามารถใชงานไดจริง       
6. ความเหมาะสมของรูปแบบการ 3.93 0.88 มาก  4.27 0.79 มาก 
   เฝาระวังอาการผิดปกติทางระบบ       
   โครงรางและกลามเนื้อ        

ภาพรวม 4.10 0.67 มาก 4.19 0.72 มาก 

       
5. อภิปรายผล 

5.1 ผลการพัฒนารูปแบบการเฝาระวังอาการผิดปกติทางระบบโครงรางและกลามเนื้ออันเก่ียวเน่ือง
จากการทํางานของผูประกอบอาชีพตาลโตนด  

 รูปแบบที่ไดประกอบดวยกิจกรรมการควบคุมทางการบริหารจัดการ ประกอบดวย 1) การใหความรู 
2) การปรับปรุงทาทางการทํางานโดยประยุกตใชหลักการยศาสตร 3) การหยุดพักส้ันๆ และ 4) การสลับการทํางาน
ระหวางผูประกอบอาชีพ และกิจกรรมการใชอุปกรณปองกันอันตรายสวนบุคคล เปนการพัฒนารูปแบบคร้ังแรก
ในพ้ืนที่ ไมเคยมีการใชรูปแบบวิธีใดมากอน ลักษณะการพัฒนาตามขั้นตอนการวิจัยรวมกับแนวคิดการแกไข
ปญหาอาการผิดปกติทางระบบโครงรางและกลามเนื้อตามกิจกรรมการทํางาน เสมือนเปนจุดเริ่มตนในการ
สรางเสริมพลังทางสุขภาพใหแกกลุมเปาหมาย สอดคลองกับลักษณะและขอกําหนดของรูปแบบการดาํเนินงาน
ดานสาธารณสุขที่เปนไปตามลําดับและแนวคิด ทฤษฎี หรือความเชื่อตางๆ เพ่ือสรางความรู เจตคติ และทักษะ
การดูแลตนเองใหเกิดกับประชาชนเพ่ือการมีสุขภาพและคุณภาพชีวิตที่ดีตอไป (พัฒนา พรหมมณี และคณะ, 
2560) รูปแบบที่ไดมีความสอดคลองกับวิธีการควบคุมตามหลักการยศาสตร (สสิธร เทพตระการพร, 2561; 
ศรุดา จิรัฐกุลธนา, 2564) การพัฒนารูปแบบการปองกันการบาดเจ็บจากการทํางานแบบมีสวนรวม ประกอบดวย 
1) การชี้บงอันตราย 2) การใหความรู 3) การติดตามและสังเกตพฤติกรรม 4) การสรางแรงกระตุน และ 
5) การสรางการมีสวนรวม (สุรวิทย นันตะพร และคณะ, 2565) สวนกิจกรรมที่แตกตาง ไดแก การออกกําลังกาย 
กายบริหาร และการใชคูมือความปลอดภยัในการทาํงาน (วิภาดา คงทรง และคณะ, 2564)   

5.2 ผลการประเมินความเสี่ยงทางการยศาสตรของผูประกอบอาชีพตาลโตนด  
 5.2.1 ผลการประเมินความเสี่ยงทางการยศาสตรของผูประกอบอาชีพตาลโตนด กลุมคนปอก 

ตาลโตนด  พบวา กอนและหลังการใชรูปแบบการเฝาระวังอาการผิดปกติทางระบบโครงรางและกลามเนื้อ
มีคะแนนการประเมินความเสี่ยงทางการยศาสตรของผูประกอบอาชีพตาลโตนดไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิตทิี่ระดับ 0.05 อาจเปนเพราะรูปแบบที่ไดเปนการหยดุพักส้ัน ๆ ในระหวางการทํางาน รวมกับการสวม
ถุงมือในขณะทํางาน พบปญหาการลืมหยุดพัก หรือแมมีอาการปวดเมื่อยกลามเนื้อ ผูประกอบอาชีพตาลโตนด
ยังคงฝนตัวเอง อดทนทํางาน โดยเพิกเฉยตอความเจ็บปวดนั้น เพ่ือใหงานเสร็จตามตองการ ทําใหยงัคงมีใชทาทาง
ซํ้าๆ มากเกินไป และทาทางที่ไมเหมาะสม ซ่ึงเปนปจจัยเสี่ยงทางชีวกลศาสตรที่ทําใหเกิดอาการผิดปกติทางระบบ
โครงรางและกลามเนื้อ (Da Costa. & Vieira., 2010) ปญหาการสวมถุงมือ พบวาบางคร้ังลืมสวมถุงมือ เนื่องจาก
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ไมไดจัดเตรียมไวพรอมกับอุปกรณเพ่ือเขาสถานที่ปอกตาลโตนด ซ่ึงมักอยูในทุงนา หางจากบานเรือน นอกจากนี้ 
อาจเปนเพราะรูปแบบท่ีใชมีเพียง 2 กิจกรรม จึงควรปรับในวงรอบการพัฒนารูปแบบในวงรอบตอไปเพื่อคนหา
และเพิ่มกิจกรรมท่ีเหมาะสม 

 5.2.2 ผลการประเมินความเสี่ยงทางการยศาสตรของผูประกอบอาชีพตาลโตนด กลุมคนเค่ียว 
ตาลโตนด  พบวาความเส่ียงทางการยศาสตรลดลง อาจเนื่องมาจากในกลุมนี้มีรูปแบบที่ใชกิจกรรมทั้งหมด 
5 กิจกรรมยอย คือการใหความรู การปรับปรุงทาทางการทํางาน การหยุดพัก การสลับการทํางานระหวางบุคคล 
และการใชอุปกรณปองกันสวนบุคคล สอดคลองกับการประยุกตใชหลักการยศาสตรแบบมีสวนรวมในการปรับปรุง
สภาพงาน พบวา หลังการปรับปรุงสภาพงานดวยตนเอง พนักงานสายสนบัสนุนมีความเสี่ยงของสถานีงานลดลง
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ (p-value < 0.001) (ณวรา เหลาวาณิชย และคณะ, 2565) เชนเดียวกบัผลการศึกษา
ของสาลี อินทรเจริญ (2561) พบวา ภายหลังการใชรูปแบบสามารถลดความเสี่ยงตออาการผิดปกติทางระบบ
โครงรางและกลามเนื้ออันเกี่ยวเนื่องจากการทํางานจากการทํางานของพนักงานเก็บขยะ จาก 10 ขั้นตอน 
เปน 8 ขั้นตอน คิดเปนรอยละ 80.0 และมีความเส่ียงในตําแหนงไหลและหลังสวนลาง ลดลง 4.5 และ 2.8 เทา 
อยางมีนยัสําคัญทางสถติิท่ีระดับ 0.05 

5.3 ผลการประเมินความพึงพอใจตอการใชรูปแบบการเฝาระวังอันเก่ียวเน่ืองจากการทํางาน  
 พบวา ทั้งสองกลุมมีความพึงพอใจตอการใชรูปแบบการเฝาระวังอันเก่ียวเนื่องจากการทํางาน 

ระดับมาก (µ = 4.10 และ 4.19) เปนไปในทิศทางเดียวกันกับภายหลังพัฒนาและปรับปรุงสภาพการทํางาน
โดยประยุกตใชหลักการยศาสตร บุคลากรศูนยแพทยชุมชนโรงพยาบาลบุรีรัมยสาขา 1 มีระดับความพึงพอใจ
ในสภาพการทํางานดานการยศาสตรระดับมากที่สุด รอยละ 85.8 (ชมพูนุท ชีวะกลุ, 2565) 
 
6. ขอเสนอแนะ 

6.1 ควรนํารูปแบบการเฝาระวังอาการผิดปกติทางระบบโครงรางและกลามเนื้อไปใชอยางตอเนื่อง  
ซ่ึงจะทําใหเกิดการพัฒนาตามวงรอบใหม โดยเร่ิมจากขั้นตอนท่ี 1 - 6 และอีกหลายวางรอบเพ่ือการพัฒนาหรือ
แกไขปญหาที่พบในแตละวงรอบการดําเนินการ ตลอดจนการปรับปรุงหรือนําวิธีการควบคุมทางวิศวกรรมมาใช 
การบริหารรางกาย การออกกําลังกาย นวัตกรรมที่เก่ียวของมาใชรวมดวย นวัตกรรมถุงมือที่ผลิตดวยวัสดุท่ีสามารถ
ประยุกตไดในชุมชน ราคาไมแพง หรือการออกแบบนวัตกรรมโดยกลุมผูประกอบอาชพีตาลโตนด หรือกลุมชุมชน
เอง ซ่ึงจะทําใหไดรูปแบบที่สมบูรณและเหมาะสมกับบริบทพ้ืนที่มากที่สุด  

6.2 สามารถนําไปปรับใชในการดําเนนิการในพ้ืนที่ หรืองานในลักษณะการทํางานอื่นได 
6.3 ควรมีการนําแนวทางการวัดความเมื่อยลา ความตึงเครียดของกลามเนื้อ มารวมในการพัฒนารูปแบบ  

รวมถึงการติดตามกระตุนการนําไปใช ดวยความถี่ที่เหมาะสม เพ่ือใหกลุมเปาหมาย หรืออาสาสมัครไมลืม
การปฏิบัติ เน่ืองจากความเคยชนิกอนหนา 

6.4 ควรพัฒนาเปนการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม โดยเนนการมีสวนรวมของกลุมเปาหมาย  
ผูมสีวนเก่ียวของ นอกจากจะไดรูปแบบท่ีมีความเหมาะสมกับบริบทพ้ืนที่แลว ยังเปนการเสริมสรางพลงัอํานาจ
ดานสุขภาพทําใหมีโอกาสที่รูปแบบจะสามารถถูกนําไปใชไดอยางยั่งยืน 
 
7. กิตติกรรมประกาศ 

การศึกษานีไ้ดรับการสนับสนุนทุนวิจัยจากคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฎสงขลา 
ประจําปงบประมาณ 2566 และขอขอบคุณผูใหขอมูลที่เขารวมโครงการวิจัยดวยความสมัครใจจนสําเร็จลุลวง
ไปไดดวยด ี
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